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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XI1. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani atmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Nemesdéd Kozségi Onkormanyzat Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Elhelyezkedése

Nemesdéd kozség Somogy megye nyugati peremén , a Marcali Jarasban elhelyezked6 , erdokkel
ovezett 715 lelkes telepiilés. Nagykanizsatol délkeletre, Nemesvid, Vardszl6 és Vése kozt fekvo
kozség.

A kornyez6 varosoktol, Marcali, Nagyatad, Nagykanizsa, illetve a Balatontol és Zalakarostol
egyarant 25-30 km-re talalhato.

Torténete

Nemesdéd nevét az 1332-1337 évi papai tizedjegyzék emlitette eldszor.

1405-ben Deed, 1415-ben Dyd, 1453-1476 kozott Felseded neveken irtak.

1406-ban és 1418-ban Berzenczei Lorantfi Gyorgy nyerte adomanyul.

A 15. szédzadban a szakdcsi palosok birtoka volt.

1487-ben Tolnai Bornemisza Janos alkincstartd volt Déd birtokosa.

1495-ben Feldéd alakban emlitették az oklevelek, ekkor a Patrohi csalad lakott itt.

1554-ben a torok kincstari adolajstromban csak 1 hazzal, 1571-ben pedig mar 16 hazzal volt
felvéve, az 1715 évi 0sszeirasban nemesektdl lakott faluként szerepelt.

1719-ben 9 csalad telepedett le itt €s 1) szabadalomlevelet nyert I1I. Kéaroly kiralytol.

A 18. szdzad kozepén a Stephaics csalad volt itt birtokos, és a kozségbeli régi kuriat is Stephaics
Jozsef tabornok épittette, még Maria Terézia kiralynd koraban.

1846 oktober 15-én Nemesdéd véasarszabadalmat nyert V. Ferdinand kiralytol.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



1818-ban, majd 1826-ban is a telepiilés teljesen leégett.

A 20. szazad elején Somogy varmegye Martcali jarasdhoz tartozott.

1910-ben 1505 lakosabdl 1490 magyar volt. Ebbdl 891 rémai katolikus, 520 reformatus, 55
izraelita volt.

Jelenleg a megélhetés fo profilja a gylimolcstermesztés és a mezdgazdasagi ndvénytermesztés.
Meghatarozd6 a szerepe azoknak a kisvallalkozasoknak, Ostermeloknek is, amelyek az
onkormanyzat mellett a legfobb foglalkoztatok. A nagy foglalkoztatok hianya miatt magas a
munkanélkiiliség, amely nagyban rontja a telepiilés megtarto erejét.

Nemesdéd latvanyossagai, a kozel 200 éves Reformatus templom, a Falumizeum, a Katolikus
templom, a helyileg védett tobb évtizedes lakohazak, a temetdi évszazados siremlékek, Turul-
szobor.

A telepiilésen elérheté kozszolgaltatasok:

Nemesdéden egy haziorvos latja el a felndtt és gyermek ellatast is . Védondi korzet is egy van, aki
ketté masik telepiilés , Vése és Varaszlo gondozasat is ellatja. 1-4 évfolyamos altalanos iskola,
valamint 6voda is miikddik. Gyogyszertar is miikddik, hetente kettd nap (kedd és csiitortok )
délutan tart nyitva.

A telepiilés 70%-os lefedettségével, a palyazati forras lehetéségének fiiggvényében, 2010.
februarjaban atadasra kertiilt a csatornahaldzat, melyre az évek folyaman egyre tobb ingatlan
csatlakozik ra.

Kozségiinkben kiépiilt a foldgazhalozat is, vezetékes ivovizzel, arammal minden ingatlan ellatott.
Hozzaférhet6 szolgaltatdsok még a telefonhdlozat valamint a szélessavu internet.

A kozvilagitas folyamatos miikodtetése, karbantartasa megoldott a kozségben, amely szintén az
Onkormanyzat feladatai koz¢é sorolt tevékenység.

Nemesdéden a lakossagi kommunalis hulladék gytijtése és kezelése megoldott, amit szelektiv
hulladékgytijtés is kiegészit.

Demografiai jellemzok:

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev Fo Valtozas
2015 730 bazis év
2016 719 98,49%
2017 736 102,36%
2018 727 98,78%
2019 736 101,24%
2020 n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Nemesdéd kozség lakonépességére a 2016-ban és 2018-ban kozott par szazalékos csokkenés
2017-ben és 2019-ben emelkedés a jellemzd, a rendelkezésre allo adatok alapjan 2019 év végére
2015 évhez viszonyitva 0,8%-ot nétt a lakossag szam. A csokkenés leginkabb abbol
eredeztethetd, hogy a kdzség nem tud megfelel6 munkalehetdséget biztositani a fiatalok szamara.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)
Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak aranya
(%)
R N6k Osszesen | Férfiak N6k
Alland6 népesség szama 402 408 810 49,63% 50,37%
0-2 évesek 59 7,28%
0-14 éves 118 106 224 14,57% 13,09%
15-17 éves ) 11 21 32 1,36% 2,59%
18-59 éves 207 203 410 25,56% 25,06%
60-64 éves 18 24 42 2,22% 2,96%
65 év feletti 48 54 102 5,93% 6,67%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A ndk és a férfiak ardnya azt mutatja, hogy Osszességében a ndk vannak tobbségben, kivéve a O-
14 éves és a 18-59 éves korosztalyt, ahol a férfiak képviselnek magasabb szazalékot. A 65 év
feletti korosztalynal magasabb szazalékban jelennek meg a ndk, amelybdl az feltételezhetd, hogy
magasabb a férfiak elhaldlozasanak vagy elvandorlasanak szama. Az alland6 népesség 50,6 %-at

az aktiv koru lakosséag alkotja, 27,6 %-at a 14 év alatti kiskoruak.

3. szamu tablazat - Oregedési index
-14 é Y ..
z 65 év feletti dllando 0 4 eyes kord Oregedési
Ev i " allandé lakosok .
lakosok szama (f6) . . index
szama (f6) o
%

2017 99 225 44,00%
2018 102 224 45,54%
2019 108 229 47,16%
2020 100 231 43,29%
2021 102 226 45,13%
2022 106 231 45,89%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A demografiai adtok vizsgalata soran érzékelhetd, hogy a telepiilés népesség korosszetétele,

vagyis oregedési indexe 2019 évhez viszonyitva csokkent, egyre nagyobb ardnyban vannak a
fiatalabbak.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)

2017 20,62
2018 -34,18
2019 -30,08
2020 -23,35
2021 -1,37
2022 6,57

Forras: TelR, KSH-
TSTAR
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A gazdasagi valsag hatdsara novekedett az elvandorlasok szdma, melynek magyarazata, a fiatalabb
korosztaly munkalehet6ség hianya miatt valasztotta a telepiilés elhagyasat. A belfoldi vandorlasok
egyenlege pozitiv eredménnyel zarja a 2022. évet, azaz az allando jellegli odavandorlas
meghaladja az elvandorlasok szamat.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)

2017 6,87
2018 20,51
2019 12,30
2020 1,37
2021 4,12
2022 22,34

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A vizsgalt idészakban a természetes szaporodas minden évben pozitiv szamot mutat, azaz az élve
sziiletések szama meghaladja a haldlozasok szamat.

Ertékeink, kiildetésiink

Ertékeink:

Mezdgazdasag, gylimolcstermelés, melyek szamos embernek nytjthatnak megélhetést.

A tobb évtizedes lakohazak, a kozel 200 éves Reformdatus templom, a Katolikus templom, a
Falumtzeum, a temetdi évszazados siremlékek.

A gyermekek, hiszen benniik van a telepiilés jovdjének zaloga.

Kiildetésiink:

- Egy fenntarthatd telepiilés, mely munkat, megfeleld életszinvonalat biztosit a lakossag
szamara.

- Néhany tarsadalmi csoport, igy kiilondsen a szocidlisan hatranyos helyzetlieck kozé
tartozok szamtalan hatranyt szenvednek el mindennapi életiik soran. Mindannyiunk érdeke,
hogy javuljon ezen embereknek az élete. A tarsadalmi érzékenység, a hatranyos helyzetii
emberek pozitiv diszkriminacidja érdekében a tdmogatd helyi tarsadalmi kornyezet
kialakitasa, illetve az integracid segitését ndveld tervek kidolgozasa és megvalositasa,
valamint a negativ diszkrimindcidval és a torvénysértd magatartassal szembeni fellépés a
helyi dontéshozok, a fenntartok képviseldi és az emberek kozos feleldssége.

Nemesdéd Kézségi Onkormanyzatnak célja, hogy a telepiilésen é16k szamara elérhetdvé tegye a
kozszolgaltatasokat, biztositsa az iddsek, a fogyatékkal €16k, a hatranyos helyzetd,
romak/mélyszegénységben €16 személyek esélyegyenldségét.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Nemesdéd Kozségi Onkormanyzat az Esélyegyenldségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét,




a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikddik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A teleptilésen ¢16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal 0Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az ¢ csoportok esélyegyenléségét eldsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozési stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tOltenek be a korményzati konzultacidos rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozésra ¢és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6ldo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 1L torvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szo6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XI1I. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

- Nemesdédi Ovoda Pedagodgiai Programja: - Célja: Az 6vodas kord gyermekek
fejlodésének és nevelésének optimalis feltételeinek biztositasa. Alapelvei a gyermekek
megovasa diszkriminaciotdl, integralt nevelés a sajatos nevelési gyermekeknek.

- Nemesdédi Ovoda Szakmai Programja: - Célja: A csalddban nevelkedd kisgyermekek
szamara a csaladi nevelést segitve napkozbeni ellatas keretében a gyermek fizikai ¢€s
érzelmi biztonsaganak megteremtésével , feltétel nélkiili szeretettel és elfogadéssal , a
gyermek nemzetiségi etnikai hovatartozasanak tiszteletben tartasaval, viselkedési mintak
nyujtasaval eldsegiteni a harmonikus fejlddést. A hatranyos helyzetli csalddok gyermekei
esetében a hatranyok ¢és a kovetkezményei enyhitésére, az esélyegyenldség biztositadsara
kell torekedni.

- Altalanos Iskola Pedagégiai Programja: - Célja: A gyermekek képességeinek fejlesztése,
tehetségiik kibontakoztatdsa. A gyermekek nevelése, fejlesztése a tanuldson keresztiil. A
tanulok muveltségének megalapozasaval, alapkészségeik képességeinek kimunkalasaval,
személyiségiik nevelésével, formalasaval foglalkozik.

- Nemesdéd Kozség Képviseld-testiiletének koltségvetési rendelete

- Nemesdéd Kozség Képviseld-testiiletének Gazdasagi Programja

- Nemesdéd Kozség Képviseld-testiiletének 4/2011 (IV.12.) rendelete a szocialis pénzbeli
és természetbeni ellatasokrol

2.2 A helyi es¢lyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

- Marcali Kistérségi Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas Megallapodasa
A megaéllapodas az egészségiigyi, pedagogiai, gyermekjoléti- és csaladsegitd szolgélat, valamint a
hazi segitségnyujtas feladatainak ellatasara iranyul.

- Hulladékgazdalkodasi Vagyont Miikddtetd Nyugat-somogyi Onkormanyzati
Tarsulés
A Térsulas tagja 56 telepiilési onkormanyzat, célja a hulladékgazdalkodasi vagyontargyak
lizemeltetése, potlasanak eldirdsa.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az adatgytijtés sordn segitséget nyujtott:

- Orszéagos Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacios Rendszer : https:/teir.hu
- Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

- helyi adatgytijtések, népesség nyilvantartas

- Helyi Oktatasi Intézmény, Ovoda Vezetd, védénd.
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Azon teriiletekhez kapcsolodoan, ahol nem allt rendelkezésre adat, ott azok Osszegylijtésére, a

valos allapotok megismerésére, feltérképezésére a helyi esélyegyenldségi programban intézkedést

irtam el0.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudoményos

fogalom a szociologiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik

tartdsan a létminimum szintje alatt élnek €s szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébol

kilépjenek.

A mélyszegénység 0sszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi €s gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinése, a munkanélkiiliségre, a munkaeré-piaci

esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira — a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsdghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz

torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetok vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
1étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozési koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozo tarsadalmi jellemzo a csaladok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy

30%-a 0—17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokdrnyezet (a szegények tobb mint

fele kozségekben ¢él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valo
kirekesztettségiiket okozza. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a

hatranyos helyzetii térségekben éldket.

A hatranyos helyzetli csoportokrol kevés az adat. Csak akkor lehet valakit cigany (sokan kikérik
maguknak, hogy 6k nem romdk, hanem cigdnyok!), kisebbséghez tartozonak hivni, ha arr6l 6

kimondottan nyilatkozott, azonban ha ez a kérdés felmeriil, akkor maris hatranyként, elditéletként

fogadjak a ,.feltételezést”. Ezért errdl a kérdésrdl csak a népszamlalaskor, vagy a kisebbseégi

népszavazas eldtt lehet nyilatkoztatni az embereket.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizet6k
szama

Az SZJA adofizetok kozil a
0-1 millio forintos
jovedelemsavba tartozok

az allandod népesség az SZJA addfizet6k
Ev %-aban %-aban
2017 36,72 73,99
2018 33,70 68,50
2019 29,30 60,74
2020 27,77 61,40
2021 26,23 55,05

13



2022 24,94 51,16
Forras: TelR, KSH Tstar
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SZJA addfizetdk kozlla 0-1 millio savba tartozdak

A személyi jovedelemadot fizetok szama 2017-hez viszonyitva csdkkenést mutat ugyan, viszont
az allando népesség aranyaban meégis stagnald a kép, mivel a telepiilés allando népessége évrol-
évre csokkent.

A tablazatbol jol lathato, hogy 2018-r6l 2019-re mind az SZJA adofizetOk ardnya, mind pedig az
SZJA adofizetok koziil a 0-1 millio forintos jovedelemsavba tartozok aranya csokkent az allando
népességhez viszonyitva. Ha a tablazatot szamokban mutatjuk be, az aldbbi adatokat kapjuk:
2018-ban az allando lakosok (727 f6) koziil 245 f6 volt SZJA adofizetd, és 498 f6 adofizetd
tartozott a 0-1 milli6 forintos jovedelemsavba. 2019-ben az allandé lakosok (736 £6) kozil 215 {6
volt SZJA adofizetd, és 447 f6 adofizeté tartozott a 0-1 millio forintos jovedelemsavba.
Megallapithatd, hogy az arany csokkent, de a lakossag jovedelmi helyzete nem javult, mivel az
allando lakosok koziil kevesebben tartoztak abba a kategériaba, amelyben 0-1 millio forint kozott
volt a jovedelem.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl €és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontashan. Az
elemzést osszevetjlik térségi €s orszadgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
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Nyilvantartott allaskeresék aranya az
; allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen

2017 28,10 16,25 22,18%
2018 30,51 20,97 25,74%
2019 27,08 18,88 22,98%
2020 19,26 24,80 22,03%
2021 25,70 23,62 24,66%
2022 21,29 23,28 22,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Az aktiv kort népességen beliil nyilvantartott allaskeres6k aranya a 2018-as évben és a 2021-es

2017

Munkanélkuliség nemek szerint

| | | ‘ ak aI| [ | |Iranl‘

2018 462833) 2020

g&B4) 2022

évben novekvo tendenciat mutat. A nemek szerinti megoszlast tekintve, a férfiak minden esetben

magasabb aranyban jelennek meg, mint a ndi allaskeresok.
Kiemelkedd a 2018-o0s év a nyilvantartott allaskeresdk vonatkozésaban, ugyanis itt mutatkozik a

legtobb regisztralt allaskeresd. Ebben az évben az aktiv kora lakossag 25,74 %-a regisztralt

munkanélkili volt.

Nyilvantartott
allaskeresSk szama
osszesen

Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
F6
.. 107 124 112 108 124 117
osszesen
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20 éves, vagy az F& 15,00 15,00 14,00 8,00 8,00 8,00
alatti
% 14,02% 12,10% | 12,50% | 7,41% 6,45% 6,84%
, F6 8,00 10,00 9,00 17,00 23,00 15,00
21-25 év
% 7,48% 8,06% 8,04% 15,74% | 18,55% | 12,82%
, F6 15,00 13,00 11,00 10,00 6,00 3,00
26-30 év
% 14,02% 10,48% 9,82% 9,26% 4,84% 2,56%
31-35 & F6 14,00 16,00 10,00 9,00 16,00 16,00
- v
% 13,08% 12,90% 8,93% 8,33% 12,90% | 13,68%
, F6 12,00 13,00 8,00 7,00 9,00 9,00
36-40 év
% 11,21% 10,48% 7,14% 6,48% 7,26% 7,69%
, F6 13,00 16,00 10,00 8,00 11,00 11,00
41-45 év
% 12,15% 12,90% 8,93% 7,41% 8,87% 9,40%
, F6 7,00 17,00 17,00 18,00 14,00 16,00
46-50 év
% 6,54% 13,71% | 15,18% | 16,67% | 11,29% | 13,68%
51-55 éy F6 11,00 12,00 17,00 13,00 16,00 18,00
% 10,28% 9,68% 15,18% | 12,04% | 12,90% | 15,38%
, F6 10,00 6,00 8,00 10,00 10,00 11,00
56-60 év
% 9,35% 4,84% 7,14% 9,26% 8,06% 9,40%
61 éves, vagy F6 2,00 6,00 8,00 8,00 11,00 10,00
afeletti % 1,87% 4,84% 7,14% 7,41% 8,87% 8,55%

Forras: TelR, Nemzeti

Munkaigyi Hivatal

Allaskeres6k szama (f6)
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Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

o i B
0,00% 226—30 év (TS 039)

0 éves, vagy az alatti...

W 20 éves, vagy az alatti H21-25év(TS038)
(TS 037)

W 26-30 év (TS 039) W 31-35 év (TS 040)
W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)

W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044)

A korcsoportos vizsgalat szerint a 20 éves, vagy az alatti és a 51-55 éves aktiv korosztaly
nagyobb szazalékot képvisel a regisztralt munkanélkiilieck kozott. Ez azt mutatja, hogy a
fiatalabbaknak ¢és az idOsebbeknek is nehéz elhelyezkedni. Ez lehet szakma hidnya miatt, az
idésebbeknek a koruk miatt.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k aranya
18(.) na'\pnél 'hoss’zabb NGk aranya a 180 napon tdili
ideje regisztralt o .
P nyilvantartott
Ev munkanélkdliek allaskeresdkan beliil
aranya
% %
2017 61,68 33,33
2018 71,77 43,82
2019 75,89 40,00
2020 84,26 52,75
2021 79,03 50,00
2022 74,36 52,87

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Az allaskeres6k

2022
2021
2020
2019
2018
2017

0

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

20,00

40,00 60,00 80,00 100,00

m NGOk arénya a 180 napon tulregisztaltak kozott

W 180 napnal régebb ota regisztralt

adatait elemezve fontos vizsgalni a munkanélkiiliség iddétartamat. A

statisztikakban a 180 napnal régebbi regisztralas az egyik fontos mérfoldkd. A vizsgalt idészakban
a 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiiliek aranya 2020-ig ndvekedést mutat, utdna
csOkken.. A ndk aranya a 180 napon til nyilvantartott allaskeresokon beliil szintén novekedést

mutat.

Ezen adatok azt mutatjak, hogy azok a munkanélkiiliek, akik 180 napnal régebben

regisztraltak, nehezen tudnak ismét elhelyezkedni.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/
nyilvantartott
allaskeresdk

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai

végzettség szerint

Ev

szama Osszesen T 7
8 4ltalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség végzettség MECEEELELEED

végzettség

F6 F6 % F6 % F6 %
2017 107 20 18,69% 69 64,49% 18 16,82%
2018 124 24 19,35% 85 68,55% 15 12,10%
2019 112 26 23,21% 74 66,07% 12 10,71%
2020 108 17 15,74% 81 75,00% 10 9,26%
2021 124 20 16,13% 86 69,35% 18 14,52%
2022 117 17 14,53% 87 74,36% 13 11,11%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség
szerint (f6)
140
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0 . . . . .
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B 8 altalanosnal alacsonyabb  m 8 altalanos M 8 altalanosnal magasabb

A nyilvantartott 6sszes allaskeresdk szamahoz viszonyitva atlagosan 17,94 % a 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettséggel rendelkezd, a 8 altaldnossal rendelkezd allaskeresdk aranya 69,67 %
koriil mozog. A vizsgalt idészakban a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezok
szédma atlagosan 12,42 %.

A vizsgalt években a nyilvantartott allaskeres6k szama 9,3 %-al nétt, a 8 altalanosnal alacsonyabb
végzettségliek szama 15 %-al csokkent, a 8 altalanossal rendelkez6k szama 26,08 %-al nétt, a 8
altalanosnal magasabb végzettségliek szama is csokkent 27,77%-al.

Ezen adatok alapjan megallapithato, hogy a 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk magas
aranyt képviselnek. Ennek f6 oka, hogy ezen személyek nem rendelkeznek semmilyen
szakképzettséggel, igy nem, vagy csak nagyon nehezen tudnak elhelyezkedni a munkaer6-piacon.
Ebbdl kovetkezdleg az 6 esetiikben a szakképesités megszerzéséhez kellene segitséget nyljtani.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerGpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatdas-politikai .. p
. eszkozokkel tamogatottak szama LAl G ST
Ev
F6 (éves atlag - f6)

2017 101 71
2018 52 56
2019 40 34
2020 35 25
2021 31 28
2022 25 20

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szama
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e A ktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok azok az eszkdzcsoportok, melyek a foglalkoztatas
elosegitésére szolgalnak. Az aktiv eszkozok (atképzés, munkaerd-piaci képzés) fogalmanak
kialakulasa a segélyek munkanélkiiliség kezelésében jatszott szerepének hattérbe szorulasaval
parhuzamosan ment végbe. Mindazokat a szakpolitikai eszkdzoket jelentheti, amelyek a
munkanélkiiliek munkaerdpiacra torténd gyorsabb visszavezetését szolgaljak.
Az elmult két évtizedben Magyarorszagon is szamos kiilonb6z6 tipust aktiv munkaer6-piaci program
miikodott.
A programok nagy tobbségét a munkaiigyi kirendeltségek mitkodtetik.
Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzok: munkaerdpiaci szolgaltatasok, képzések eldsegitése,
foglalkoztatas bovitését szolgald tamogatasok, az allaskeresok vallalkozova valasat eldsegitd
tamogatas, munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tamogatasa, munkaerd-piaci programok
tamogatasa €s egyes altalanostol eltéro foglalkoztatasi formak tamogatasa.
A tablazatbol lathatd, hogy az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak szama a 2017-es
évhez viszonyitva 75 %-al csokkent, mely 75 f6s csokkenést jelent. A kozfoglalkoztatottak éves
atlagos szdma is nagymértékii csokkenést mutat a vizsgalt években. A tdblazat adatai azt az orszagos
tendenciat mutatjak, hogy a foglalkoztatas novekszik, tehat egyre kevesebb személy van a munkatigyi
kirendeltségek latokorében. Telepiilési szinten is jellemzd, hogy a kdzfoglalkoztatottak szama azért is
csokken, mivel egyre tobb személy tud mas munkahelyen elhelyezkedni. Ez azért nagyon fontos,
mivel a kozfoglalkoztatotti munkabér kb. negyede a méas munkahelyeken érvényes fizetéseknek.
A kozfoglalkoztatas célja, hogy az allaskeresOk segély helyett munkat kapjanak. A kozfoglalkoztatasi
programok kibéviiltek, a hagyomanyos kozfoglalkoztatas mellett tovabb folytatodott a START-munka
program, és orszagos kozfoglalkoztatasi programok.

d) a foglalkoztataishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb

tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatasi programok;

A kozségbdl a kornyezo telepiilések, munkalehetdségek megkdzelithetdsége elfogadhatonak
mondhato, tomegkozlekedéssel iskolai tanév ideje alatt jol megkozelithetdk, mivel a Volan
partnerségének koszonhetden kora reggel €s délutan is van autdbusz jarat, a tanév végén viszont
gondot okoznak a megszlint jaratok. Bohonyére, Kaposvarra, Nagybajomba bejaré nem
miuszakban dolgozok autdbusszal a kozlekedést meg tudjak oldani, viszont 2 vagy 3 miiszakos
munkarendben dolgozok ezt mar nem tudjdk megoldani. Ha személygépkocsival rendelkeznek,
ugy konnyebb, de nem mindig fizet a munkaltato utikoltséget. Marcali munkaba jarasi
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megkdzelithetdsége még rosszabb helyzetben van. A kisebb vallalkozéasok sajat gépjarmtivekkel
szallitjak a dolgozoikat.

Az Onkormanyzat, az Ovoda szamos embernek biztosit munkalehetdséget, valamint a Kisebb
vallalkozasok is, mint a 2 Vegyesbolt.

Az 6nkormanyzat folyamatosan részt vesz a kdzfoglalkoztatasi programokban a helyi lehet6ségek
fliggvényében.

Kozségilinkben emelkedett a regisztralt vallalkozasok szama, de ez sajnos nem a
munkahelyteremtéssel fligg 6ssze, hanem azzal, hogy sok vallalkozasnak nalunk van a telephelye.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A telepiilés vonzéaskorében kevés az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald dtmenetet segitd program.
A Foglalkoztatasi Osztaly altal szervezett programok nem mindig érhetdk el a telepiilésrol.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott
allaskeresck szama palyakezdd allaskeresok

Ev szama
F6 F6
2017 107 17
2018 124 16
2019 112 17
2020 108 19
2021 124 22
2022 117 16

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A nyilvantartott palyakezdd allaskeresok szama a vizsgalt id0szakban csokkent. Ezen adatokbol
arra lehet kovetkeztetni, hogy a palyakezddk probalnak elhelyezkedni a munkaerdpiacon.

A palyakezddk esetében fontos a regisztralds, mivel a kirendeltség képzési lehetdségeket is
biztosit.

A nemesdédi allaskeresoket a Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Marcali Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya fogadja. A Foglalkoztatasi Osztaly a munkaerd-piaci képzések
lebonyolitasadban, a képzési lehetdségek felkutatasaban, a palyavalasztasi tevékenységben az
intézményi €s a piaci képzokkel tart fenn kapcsolatokat. Ebben a munkaltatok is részt vehetnek,
amennyiben az igényeik alapjan munkaviszonyban allok, vagy felvételre keriilok eldzetes
képzéseit igénylik.

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok;

Nemesdéd 30-50 km-es vonzaskorzetében talalhato telepiiléseken kevés feln6ttképzési program
indul. A statisztikai adatok alapjan Nemesdéden az elmult 4 évben felnétt oktatasban nem
részesiilt senki.

g) mélyszegénységben ¢lok és romak teleplilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Nemesdéden a roma lakossag jelentds része kizardlag segélybdl €1, és az egyetlen lehetdség
szamukra a kozfoglalkoztatasban valdo részvétel. Az Onkormanyzat sajat fenntartast
intézményeiben a kozfoglalkoztatas keretein beliil foglalkoztat romakat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az Onkormanyzat torekszik a romak hatranyos megkiilonboztetésének - a foglalkoztatas terén —
teljes megsziintetésére. A foglalkoztataspolitikajanak alapja is az, hogy a kozfoglalkoztatas
keretein beliil folyamatosan novelni kell a roma és a mélyszegénységben €16 munkavallalok
aranyat.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Magyarorszag kormanya altal 2015 végén elinditotta a digitalis 6koszisztéma egészét érintd
Digitalis Jolét Programot (DJP) amelynek célja, hogy Magyarorszag minden polgara és
vallalkozasa a digitalizacio nyertesei koz¢€ kerlilhessen. Magyarorszagon a digitalizacié folyamata
az utdbbi idében lathatdan felgyorsult, ehhez a Digitalis Jolét Program keretében hozott
intézkedések is hozzajarultak. Elkésziiltek a kovetkezd évek digitalis fejlesztési iranyait
meghatarozo6 stratégidk: Magyarorszag Digitalis Oktatasi Stratégidja (DOS), Magyarorszag
Digitélis Exportfejlesztési Stratégidja (DES), Magyarorszag Digitélis Startup Stratégiaja (DSS),
Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégidja (DGYS) és tobb fontos, eurdpai
viszonylatban is meghatarozo dontést hoztunk a digitalis 6koszisztéma valamennyi szerepldjével
kozosen. Ilyen példaul az internetezés afajanak két 1épésben, 27-r6l 18, majd 5 szézalékra
csokkentése, amivel Magyarorszagon lett a legalacsonyabb az internetezés adoja az Eurdpai
Unidban.

A digitalis ismeretek megszerzésének ¢és hozzaférésének lehetdségei biztositottak a telepiilésen.
Nemesdéden mitkodik a Digitalis Joléti Program (DJP), ennek keretében tobb szamitogép is

22



rendelkezésre all a Mivelddési haz épiiletében, mely barki altal szabadon hozzaférhetd és
elérhetd. A kozmiivelddési szakember mindenki szamara segitséget nyjt a digitalis ismeretek
bovitésében.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocialis timogatasokat, valamint a
munkaerdpiaci szolgaltatasokat és az allaskeres6k szamadra elérhetd timogatasokat.

E teriileten a Szt. 25.§-a és 47.§-a alapjan a szocialisan raszorul6 személyek részére a kovetkezo
pénzbeli és természetbeni ellatasok adhatok:

- Pénzbeli ellatasok: idéskoruak jaradéka, foglalkoztatdst helyettesitd tdamogatas, apolasi dij,
telepiilési tamogatés , ezen beliil lakasfenntartasi timogatas, atmeneti segély, temetési
segély.

- Egyes szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatas forméjaban is nyujthatok, igy a lakasfenntartasi tamogatés,
atmeneti segély, temetési segély, foglalkoztatast helyettesité tamogatas.

- Természetbeni ellatas a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségligyi szolgaltatasra
vald jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas.

A pénzbeli és természetben nyujtott témogatésokkal kapcsolatos feladatok ellatdsa a szocialis
igazgatasrol ¢és szocialis ellatasokrol sz016 1993. évi IIL. torvény, valamint Nemesdéd Kozség
Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 4/2011. (IV.12.) a szocialis ellatasok helyi szabalyozasardl
Sz616 rendelete alapjan torténik.

A jarési hivatal foglalkoztatast helyettesitd tdimogatasra (FHT) jogosultaknak a jogosultsagat
évente feliilvizsgalja, 2012-t6l csak annak folyosithato az ellatés, aki a jogosultsag feliilvizsgalatat
megel6zd évben legalabb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni kozfoglalkoztatadsban vagy mas
foglalkoztatasi jogviszony alapjan. Amennyiben a 30 nap munkaveégzést egyéb modon sem tudta
teljesiteni, akkor a 30 nap szamitasanal az altala teljesitett kozérdekli onkéntes tevékenység
id6tartamat is figyelembe kell venni. A foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilo a
munkaiigyi szervezettel nyilvantartott allaskeresdként koteles egytittmiikddni. A
kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresok, elsdsorban foglalkoztatast
helyettesitd timogatasra jogosult személyek foglalkoztathatoak, akik a felajanlott
munkalehetdséget az iskolai végzettség és szakképzettség figyelembevétele nélkiil kotelesek
elfogadni.

Az FHT 6sszege a szocialis vetitési alap (2024 évben 28 500.- Ft) 80%-a, azaz 22 800 forint.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai .
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
; szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev
6 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak
e népesség %-aban ° %-aban
2017 107 25,97% 7 6,54%
2018 124 30,92% 7 5,65%
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2019 112 28,07% 6 5,36%
2020 108 27,76% 7 6,48%
2021 124 30,24% 7 5,65%
2022 117 24,27% 9 7,69%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeresési ellatasban csak allaskereso részesiilhet. Az allaskeresd a munkaviszonyba toltott
id6tartam, az egyéni, illetdleg tarsas vallalkozo a véllalkozoi tevékenysége alatti jarulékfizetési
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Allaskeresési ellatasban részesildk

kotelezettségével szerezhet jogosultsagot az allaskeresési jaradékra.
Allaskeres6 az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik, és

oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és dregségi nyugdijra nem
jogosult, valamint megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaiban nem részesiil, és az
alkalmi foglalkoztatdsnak mindsiild és a neveldsziildi foglalkoztatasi jogviszony munkaviszony
kivételével munkaviszonyban nem all és egyéb keresd tevékenységet sem folytat, €s
elhelyezkedése érdekében az illetékes jarasi hivatallal egytittmiikodik, és akit az illetékes jarasi
hivatal allaskeresOként nyilvantart. Az ligyfélnek a fent felsorolt 6sszes feltételnek egyidejiileg
kell megfelelnie. Ha az dsszes feltétel koziil barmelyik nem teljesiil, az tigyfél nem mindsiil

allaskeresonek.

Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

- allaskereso

- munkat akar vallalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, €s szamara az illetékes
allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfeleld munkahelyet felajanlani,
- az allaskeresd az allaskeresévé valasat megeldz6 harom éven beliil legalabb haromszazhatvan

2022

nap jogosultsagi idével rendelkezzen. Jogosultsagi id6t munkaviszonnyal, illetve egyéni, illetdleg

tarsas vallalkozoi tevékenység folytatasaval lehet szerezni, feltéve ez utdbbi esetben, hogy az
allaskeresd vallalkozodi tevékenysége alatt jarulékfizetési kotelezettségének eleget tett.
Az allaskeresési ellatas fajtai: allaskeresési jaradék, nyugdij eldtti llaskeresési segély és

koltségtérités. Az ellatas megallapitasanak feltételei: allaskeresd, munkat akar keresni, megel6z6 3

éven beliil 360 nap jogosultsagi idovel rendelkezzen, amely lehet munkaviszony, vagy egyéni,
vagy tarsas vallalkozoi tevékenység, feltéve ha jarulékfizetési kotelezettségének eleget tett. Az
allaskeresési jaradék folyositasanak idétartamat annak az iddtartamnak az alapulvételével kell

megallapitani, amely alatt az allaskeres6 az allaskeresdvé valast megel6z6 harom év alatt

munkaviszonyban, kozfoglalkoztatasi jogviszonyban allt, vagy egyéni, illetdleg tarsas vallalkozoi

tevékenységet folytatott, feltéve ez utdbbi esetben, hogy vallalkozoi tevékenysége alatt

jarulékfizetési kotelezettségének eleget tett. A jogosultsagi id6 tartaméba nem szamithato be az az
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iddtartam, amely alatt az allaskereso allaskeresési jaradékban vagy vallalkozoi jaradékban
részesiilt. Az allaskeresési jaradék 6sszegét a kérelem benyujtasat megel6zo négy naptari
negyedévben az érintett jogviszonyokban elért — a vallalkozdi jogviszony esetén a megfizetett —
munkaerd-piaci jarulék alapja havi atlagos 6sszegének alapulvételével kell kiszamitani. Ha az
allaskereso a bejelentés el6tti harom évben folyamatosan, 8 6rds munkaviszonyban volt vagy
megszakitas nélkiil vallalkozoi tevékenységet folytatott, akkor 90 napig, 3 honapig jogosult
allaskeresési jaradékra.

A tablazatbol lathato, hogy az allaskeresési ellatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresok
szama 2017-r61 2022-re 10 fével nétt. 2022-ben a nyilvantartott allaskeresok 7,69 %-a részesiilt
allaskeresési ellatasban.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.
Szocidlis tamogatasban Foglalkoztatast helyettesité Ellatasban részesiilé
részesiil6 nyilvantartott tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeres6k

Ev allaskeres6k szama atlagos havi szama szama
F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak o Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2017 69 64,49% 75 70,24% 76 71,03%
2018 79 63,71% 76 60,96% 86 69,35%
2019 79 70,54% 88 78,88% 85 75,89%
2020 71 65,74% 84 77,73% 78 72,22%
2021 83 66,94% 80 64,16% 90 72,58%
2022 71 60,68% 76 64,67% 80 68,38%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal
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Passzivfoglalkoztatas-politikiai eszkokkel
tamogatottak szama a 15-64 év kozotti népesség
aranyaban ll. (%)
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m Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

m Ellatasban részesllo nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

Az aktiv koruak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetii aktiv koru személyek és csalddjuk
részére nyujtott ellatds. A jarasi hivatal aktiv koruak ellatasara vald jogosultsagot allapit meg
annak az aktiv kort személynek,

- aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s mértékii
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacidos hatdsag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

- aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

- aki fogyatékossagi tdimogatasban részesiil , vagy

- akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradek, allaskeresési segély, vallalkozoi
jaradék (a tovabbiakban egyiitt: allaskeresési ellatas) folyositasi id6tartama lejart, vagy

- akinek esetében az allaskeresési ellatas folyositasat keresStevékenység folytatdsa miatt a
folyodsitasi id6 lejartat megeldzoen sziintették meg, és a keres6tevékenységet kovetden az Flt.
alapjan allaskeresési ellatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

- aki az aktiv kortiak ellatdsa iranti kérelem benyujtasait megel6zé két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitdcids hatdsdggal legalabb egy év id6tartamig
egylittmikodott, vagy

- akinek esetében a gyermekek otthongondozasi dija, az 4apolasi dij, a Cst. szerinti
gyermekgondozasi tdmogatas, a rendszeres szocidlis jaradék, a banyasz dolgozdk
egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a rehabilitacios jaradék, a rokkantsagi nyugdij,
a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa, az ideiglenes
ozvegyi nyugdij folyositasa megsziint, illetve az 6zvegyi nyugdij folyositasa a Tny. 52. §-anak (3)
bekezdése szerinti okbol szlint meg, €s kozvetleniil a kérelem benyujtasat megelézden az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatosaggal legalabb hdrom honapig egylittmiikodott,
feltéve, hogy sajat maga ¢és csalddjanak megélhetése mas modon nem biztositott, és
keres6tevékenységet nem folytat.

Megallapithatd, hogy az FHT-ra jogosultak szdma 2017-t81 emelked6 tendenciat mutat.

A tablazatbol egyértelmiien kiolvashatd, hogy a munkanélkiiliek magas aranyban részesiilnek
szocialis tdimogatasban, minden évben 60 % feletti aranyt lathatunk.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
. részesitettek havi atlagos szama
Ev
fé

2017 8
2018 8
2019 9
2020 7
2021 7
2022 9

Forras: TelR, KSH

Eu. karosodasi és gyf. tamogataban
részesiilék

\/\/
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Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra jogosult az az aktiv koruak ellatasara
jogosult személy, aki

a) egészségkarosodottnak mindsiil,

b) 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban ¢é16 gyermekek valamelyikére
tekintettel mas személy nem részesiil a csaladok tdmogatasarol szol6 1998. évi LXXXIV. Torvény
szerinti gyermekgondozasi tamogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozasi
dijban - és a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositd intézményben, illetve nyari napkozis
otthonban, 6vodaban vagy iskolai napkoziben nem tudjék biztositani.
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Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas havi dsszege a csalad jovedelmétol
fliggden valtozo, de nem haladhatja meg a nettd kozfoglalkoztatasi bér 90%-at (48 795,- Ft).

A tablazatbol kiolvashatdo, hogy Nemesdéden alacsony az egészségkarosodasi
gyermekfeliigyeleti timogatasra jogosult személy.

és

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-adllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett , A koziizemi A kozilizemi
- ) 1-2 szobas r e ., .
Lakasalloman Epitett lakasok laksok szennyvizgy(jto- | ivovizvezeték-
¥ lakdsok szama 1000 . halézatba halézatba
(db) . ; aranya
Ev szama lakasra bekapcsolt bekapcsolt
lakasok aranya lakasok aranya
db db db % % %
2017 314 0 0,00 46,82 35,35 91,40
2018 314 0 0,00 46,82 35,99 91,40
2019 314 0 0,00 46,82 36,62 89,17
2020 314 0 0,00 46,82 36,62 89,17
2021 314 0 0,00 46,82 36,62 89,17
2022 313 0 0,00 37,06 38,66 96,81
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatok
Lakasallomany és mindsége
2022
2021
2020
2019
201
2017
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B A kozlzemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

B A kozlzemi szennyvizgyljto-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

B 1-2 szobas lakasok aranya
TS N7A)
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Nemesdéd kozség Osszes lakasallomanya a vizsgalt idészakban 314 db-r6l 313 db-ra csokkent.
Megoldasra vard probléma a kdzségben, hogy az elégtelen lakhatési koriilményeket biztositd
lakasok szama, az 0sszes lakas kb. 15 %-at teszik ki. Erre vonatkozolag az 6nkormanyzat
intézkedési programot ir el6, melynek megvalodsitasa a jovobeni problémaék elkeriilése érdekében
nem varathat magara. Az dnkormanyzat segitséget nytjtana a sziikséges eszkdzok és anyagok
megvasarlasaban, az ott é16k, pedig mint egy latszolagos egyiittmiikodési megallapodasban,
vallalnak az allag megdrzését és fenntartasat.

Tobbnyire tobb gyermekes roma csalddok lakdsa mindsiil elégtelennek.

A hazak éllagénak leromlasa, a kdzség arculatanak negativ tényezodjeként jelenik meg.

A kozlizemi szennyvizgyiijto halozatba bekapcsolt lakasok aranya nétt, az dsszes lakasallomany
38,66 %-a ra van kotve a rendszerre. Koziizemi ivovizzel a lakasok 96,81 %-a el van latva.

a) bérlakas-allomany
Az dnkormanyzat 2 bérlakassal rendelkezik.
b) szocialis lakhatas
Az onkormanyzat szocialis lakassal nem rendelkezik.
C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb, lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanokrdl nem all rendelkezésre adat.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

Telepiilési i 3 .
L . Egyéb 6nkormanyzati
tamogatasban A ;
. . . tamogatasban
részesitettek szama 3 3 i
. . részesitettek szama
Ev (pénzbeli és

természetbeni)

F6 F6
2017 225 101
2018 259 0
2019 255 0
2020 527 0
2021 616 0
2022 671 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segité tamogatasok
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Telepiilési lakasfenntartasi tAmogatas a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai
altal lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadésaik viselésé¢hez nyujtott hozz4ajarulas.

2015-ig normativ lakasfenntartasi tdmogatasra jogosult volt jogosult az a személy, akinek a
haztartasaban az egy fogyasztasi egységre juté havi jovedelem nem haladja meg az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 250%-at (2015-ben 71 250 forintot), és a haztartés
tagjai egyikének sincs vagyona. 2016-t6]l megsziint a normativ lakasfenntartdsi tdmogatds, az
onkormanyzatoknak helyi rendeletben szabéalyozott timogatds megallapitasara van lehetdségiik.
Kozséglinkben a fenti folyositasi feltételek megmaradtak, csak a tdmogatds neve valtozott
telepiilési tdmogatéasra, amely tobb tamogatasi format foglal magaba, apolasi dij, atmeneti segély,
rendkiviili tdmogatas, gyogyszervasarlasi tamogatas, temetéshez nyujtott tamogatas, 2017-t6l az
adatok mar ezeket mutatjak.

Az atmeneti létfenntartasi gondokkal kiizd6k telepiilési tdimogatést igényelhetnek. A tamogatottak
szama 2017-t6l folyamatosan emelkedik 225 férél 2022 évben 671 fore nott.

f) eladosodottsag
Eladdsodottsag miatt lakhatdsi problémakkal szembesiild személyeknek telepiilési tamogatas
forméjaban, segélyt vagy kamatmentes kolcsdnt nyajt az Onkorményzat, 2022 évben 158 6
osszesen 3.250.000 Ft 6sszegben.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,

mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez valod
hozzéaférés bemutatasa

Nemesdéd kdzségben kiiltertileten nem talalhatok lakasok.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregalt lakoétertiilet, ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok ( féleg etnikai
csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen elkiiloniilnek.

Szegregatumnak nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozé és elhatarolhato teriileteket, ahol a
legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk €s rendszeres munkajévedelemmel nem
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rendelkezOk aranya az aktiv kort lakossagon (15-64 éves korosztaly) beliil eléri, illetve
meghaladja az 50%-ot.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzOi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetOsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgéltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Nemesdéden 6 utca - Arpéd, Jokai, Kossuth, Béke, Pet6fi, Akac utcak- amelyek a telepiilés
nyugati oldaldn helyezkednek el,- szegregalt teriiletek mert ezen utcdkban tilnyomorészt roma
lakossag él, akik legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkeznek, rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkeznek. Mindegyik utcét szilard utburkolat boritja, kozmiivekkel
ellatott teriiletek, a kozszolgaltatasokhoz hozzaférhetd telepiilésrész. Szennyvizelvezetd csatorna
ezen a részen nem ¢épiilt ki a Petdfi és az Akac utca kivételével miiszaki okok miatt.

Ezekben az utcdkban tobb olyan lakéds van, amely komfort nélkiili, valyogbdl épiilt, kartevok
szaporodnak el a lakasokban.

Komfort nélkiili lakésallomany kb. 45%-a taldlhat6 a szegregalt teriileten, vezetékes gazzal és
csatornaval egyetlen lakéds sem rendelkezik, vezetékes ivovizet a kerti csapokrol vételeznek. Ezen
adatok csak becslésre, illetve sajat adatgyiijtésre épiilnek, mivel pontos adatbazis nem all
rendelkezésre az Onkormanyzatnal.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

A telepiilés szegregalt teriiletén aktiv koru lakossag és gyermekek élnek tobbségében, koziiliik sok
a munkanélkiili és a segélyezett. Az itt €16 lakossag szama csokkend tendenciat mutat, mert a rossz
lakaskoriilmények miatt a kozség mas utcaiban véasarolt ingatlanokba koltoztek. Az itt €16 6sszes
gyermek halmozottan hatranyos helyzetli. Ezen adatok is becslésre és helyi adatgytjtésre épiilnek.

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIIL. Torvény értelmében a
telepiilésrendezés sordn figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés az érintett lakossag
¢letkoriilményeiben, értékrendjében és szocialis helyzetében hatranyos kovetkezményekkel ne
jérjanak. Ennek érdekében biztositani kell az emberhez méltd kdrnyezet folyamatos alakitasat,
értékeinek védelmét.

Nemesdéd kozségben a szegregacioval veszélyeztetett teriileteken hatrdnyos kovetkezményekkel
jaro telepiilésrendezés nem tortént, nincs mesterséges elkiiloniilés. Roma lakossag a kdzség tobbi
utcdjaban is él, egyre nagyobb szamban, mert a fiatal korosztaly, ahol 3-4 gyermek talalhato, a
telepiilés iires ingatlanjaiba koltozik.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valod hozzaférés
Az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. Torvény eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik :

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi ellatasrol,
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c) az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatasrol,
d) a védonoi ellatasrol,
e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek
és Csak felnGttek A hazi Kﬁzgyégyellétési i
gyermekek részére gyermekorv | Gydgyszertarak igazolvannyal Apolasi dij, alanyi
részére szervezett osok altal és rendelkezék jogon:
szervezett haziorvosi ellatott fiokgyogyszerta | szama (alanyi és tamogatasban
Ev | haziorvosi | szolgdltatasok | szolgalatok rak szama normativ alapon | részesitettek évi
szolgalatok szama szama kiadott) atlagos szama
szama
db db db db F6 F6
2017 0 0 0 1 46 8,17
2018 0 0 0 1 46 6,66
2019 0 0 0 1 46 1,00
2020 0 0 0 1 37 1,00
2021 0 0 0 0 41 1,30
2022 0 0 0 0 40 2,92
Forras: TelR, KSH
Tstar

Nemesdéden egy haziorvosi, egy védonodi korzet miikddik. A haziorvos latja el a gyermekeket s,
mivel hdzi gyermekorvosi ellatds nem miikodik. Az iskola-egészségligyi ellatast is szintén a
haziorvos latja el. A haziorvos hétfétol — péntekig 8.00 oratdl 10.00-6raig rendel.

Fogorvosi ellatasrol (felnétt, gyermek, iskolai, ifjusagi) a Bohonye-i Enident Bt.-vel kotott
szerzOdés alapjan gondoskodik az 6nkormanyzat, az tigyeleti ellatas a Marcali Tobbcélu
Kistérségi Tarsulas Kozponti Ugyeleti ellatasra kotott megallapodassal torténik munkanapokon
16.00-t61 masnap 08.00-ig. Siirgdsségi betegellatasi centrum a Kaposi Mor Oktaté Korhazban
Kaposvaron érhet6 el minden nap.

Az egészségiigyi szakellatasok Marcali, Kaposvar, Nagykanizsa, Nagyatad varosokban érhetdk el.
A fogorvosi ellatast és a szakrendeléseket az eldjegyzési idOpontokban lehet elérni, mivel
altalaban minden szakrendelésre idépontot kell kérni.

A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok korébe tartozik a kdozgyodgyellatas, és az apolasi dij.
A kozgyodgyellatas természetben nyujtott szocialis ellatas, a szocidlisan raszorult személy részére
az egészségi allapota megorzéséhez és helyreallitasdhoz kapcsolodo kiaddsainak csokkentése
érdekében biztositott hozzéajarulds. Az dpolasi dij a tartosan gondozasra szoruld személy otthoni
apolasat ellatd nagykort hozzatartozé részére biztositott anyagi hozzajarulés. Ezen adatok
valtozéasat a 3.6.1. abra szemlélteti.
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b) prevencidos és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

A koragyermekkori kotelez0 sziirésekrdl a csaladok a véddndn €s/vagy haziorvoson keresztiil
értesiilnek. Az ezeken valo részvétel kitelezd, amennyiben mégsem teszik ezt meg, tigy a
védonod teszi meg a sziikséges intézkedéseket.
A felnétteknek szo16 népegészségiigyi sziirdprogramok eseti és dnkéntes jellegiiek, az ezeken valo
részvételrdl adatok nem allnak rendelkezésre. Az egyes betegségek altal veszélyeztetett
korosztalyok, nemek szamara ajanlott sziirdvizsgalatokrol egészségiigyi felhivasokban
tajékoztatjak a lakossagot, de a részvétel csak ajanlott.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Fejleszt6 és rehabilitacios ellatasra a 30-50 km-es korzetben nyilik lehet6ség Marcali, Kaposvar,
Nagyatad varosokban, valamint a Véssey Mihaly Altaldnos Iskolaban foglalkoztatott
gyogypedagogus az arra raszorulo altalanos iskolai tanuldknak heti rendszerességgel tart
fejlesztést.

A korai fejleszték az 0vodaba az Egységes Pedagogiai Szakszolgalat megallapodasa alapjan
Marcalibol kijarnak.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Nemesdéd Onkormdanyzata a kozétkeztetést az Atroplusz Szolgaltatasi és Kozétkeztetési Kft.
véllalkozoval oldja meg, aki az ételt helybe szallitja az iskoldhoz, 6voddhoz. Az étrend
kialakitasanal figyelembe veszi  az egészséges taplalkozast. Az étkezési lehetdséget nemcsak a
gyermekek, de a helyi lakossag, az iddsek is igénybe veszik.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Kozséglinkben sportprogramokat nem szerveznek, egy-egy focimeccsre jonnek 6ssze a fiatalok az
iskola sportpalyajan.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen az Onkorményzat az alapellatas keretein beliil hazi segitségnytjtast, gyermekjoléti
¢s csaladsegitést biztosit a Marcali Szocidlis és Egészségiigyl Szolgaltato Kozpont altal. A
szocidlis étkezés is biztositott az arra raszoruloknak az Atroplusz Szolgéltatasi és Kozétkeztetési
Kft. 4ltal szllitott étellel, melyet az Onkormanyzat a sajat kisbuszaval hazhoz szillit. Hazi
segitségnyujtasban 10 f6 részesiil, a szocialis étkezést 6 f0 veszi igénybe. A csaladsegités is
megoldott a Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgéltatd Kézponton keresztiil, heti 1 napon.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

Nemesdéd telepiilésen nem érheté el drogprevencids szolgaltatas. A hatékony megelézés
sziikségessége évek ota ismert. A csaladok, iskolai dolgozdk, tanarok és kozosségi vezetdk
felismerik, hogy a drogmegeldzési modszerek legtobbje kudarcot vallott.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A telepiilésen hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése
nem tortént a szolgaltatasok nyujtasakor.
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i) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

A vizsgalt idészakban nem miikddott népkonyha a teleptilésen.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel,
tornaszobaval ellatott A telepiilési e s
. . . .. A Kozm(ivel6dési
koznevelési Sportcsarnok, konyvtarak e,
s, . . . e intézmények
intézmények szama sportpalya léte kikolcsonzott s73ma
(intézmény székhelye egységeinek szama
szerint)
db van/nincs db db
0 nem 14 1

Nemesdéd kozosségi €életében (nemzeti tinnepi megemlékezések, nyugdijasok karacsonya,
elszarmazottak talalkozdja) tobb civil szervezet is szerepet vallal:

Napsugar Nyugdijas Klub : aktivan részt vesz a kozség programjaiban , a 10 f6b6l all6 énekkar
szamos fellépéssel szinesitette a telepiilés és a kornyezd kdzségek programjait.
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Nemesdédiek Klubja: kapcsolatot tart a testvér telepiiléssel, megszervezi az elszarmazottak
talalkozojat

Nemesdéd — Varaszld Kozségek Polgardr Egyesiilete: 2013. jlius 31. napjan alakult meg az
egyesiilet, amely az6ta rendszeresen jarérozik éjszaka a lopasok visszaszoritasa miatt.

A Miivel6dési Hazban keriilnek megrendezésre a kdzségi tinnepek, itt miikddik az e-magyarorszag
pont, mely szélessavu internet hozzaférést biztosit barki szadmara a nyitvatartasi idon beliil. A
Konyvtar is a Mlivelddési Hazban talalhato, mely a Takats Gyula Megyei és Varosi Konyvtar fiok
konyvtara. Rendszeresen cserélik a konyvallomanyt az igényeket figyelembe véve. A beiratkozott
olvas6 42 10, hétfotol péntekig 12-18 o6raig van nyitva.

b)  koOzOsségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilést 0sszefogas, békés egyiittélés jellemzi. Konfliktusok nem meriiltek fel etnikai
hovatartozas miatt.
Nagyon nehéz a mélyszegénységben éloket kimozditani a napi gondokbdl, igy szinte nem is
csatlakoznak a kiilonb6z6 kozdsségekhez, programokhoz, a kulturélis programokhoz, dnkéntes
tevékenységekhez.
A lakossag a kozdsségi programok irant nem minden esetben kész a befogadasra. Sok olyan
program van, melyen szinte csak a szervezok jelennek meg, vagy a rétegigényt kielégitd
programokon csak a lakossag elenyészd része vesz részt.

c)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A telepiilésen a helyi kozOsségi szolidaritasban a civil szervezetek vesznek részt, valamint a
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, mely ingyenes ruhakat osztott az arra raszoruloknak.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A telepiilésen kizarolag a Roma Nemzetiségi Onkormdinyzat szervez a roma kultirdhoz
kapcsolodo programokat. Nemesdéden a romakon kiviil méas nemzetiség nincs.

e) helyi lakossagi onszervezddések.

A telepiilésen nem jellemzdéek a helyi lakossagi onszervezddések. A bejegyzett egyesiiletek
aktivan miikodnek a telepiilésen.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Telepiilésiinkon Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikddik, részt vesznek az dnkorményzat 4ltal
szervezett programokon. Ajandékkal lepik meg az oOvodas, iskolds gyermekeket Mikulaskor,
segitd tAmogatast nyujtanak az oktatasi intézményekben a versmondo versenyen, gyermeknapon.

Az iskolas korti gyermekeknek oktatast tartanak a tisztalkodas, a viselkedési normak, lopas,

blindzés témakordkben, valamint roma nyelvoktatast is tartottak a Nagyatadi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat segitségével.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.
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A mélyszegénységben ¢lok €s a romak helyzete, es¢lyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nincs az oktatdsbol a munkaerd piacra torténd
atlépést segitd program

Oktatasi intézmények, foglalkoztatok
bevonasaval gyakornoki programok,
palyakezddk foglalkoztatasa lehetdségeinek
kidolgozasa.

Magas az alacsonyan képzett munkanélkiiliek
szédma, a regisztalt munkanélkiiliek 74,36 %-a 8
altalanos iskolai végzettségli

Alacsony képzettségii munkanélkiiliek részére
szakmai képzések inditasa, mely a munkaerd
piacon tartos elhelyezkedést biztosit.

A nyilvantartott munkanélkiiliek 11,11 %-a
rendelkezik minimum szakképesitéssel.

Hidnyszakmak felmérése a teriileten, a kapott
eredménynek megfelelden képzések,
szakképzések, atképzések szervezése
szakképesitéssel rendelkezé munkanélkiiliek
szamara .

Kevés a helyi kezdeményezésili egészségiigyi
sztir@program.

M¢élyszegénységben €16k egészségligyi
helyzetének javitasara helyi kezdeményezésti
szlirdprogramok szervezése az egészségiigyi
ellatas és a szocialis ellatas szakembereinek
segitségével.

M¢élyszegénységben €16k szdmarol nincs pontos
adat

Erintett partnerek bevonasaval adatgyiijtés,
helyzetfeltaras, a kapott eredmény alapjan
pénziigyi, életviteli tanacsadas, munkahelyi
elhelyezkedést eldsegitd foglalkozasok, 6nalld
életviteli képesség erdsitése, rendszeres
j@vedelem megszerzésének eldsegitése.

Komfort nélkiili lakasokrdl nincs pontos adat

Erintett partnerek bevonasaval adatgytijtés,
helyzetfeltaras, komfort nélkiili lakésok
szamanak feltarasa, a feltart problémara
megoldasi javaslat készitése, a probléma
megoldasanak Osztonzése tanacsadassal,
esetleges palyazati forrdsok bevonasaval.

Elégtelen  lakéaskoriilményekrél nem &l

rendelkezésre pontos adat

Az elégtelen lakhatasi koriilményl hazak
feltérképezése, elfogadhaté allapotba hozésa,
palyazati forras felkutatasa.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A gyermekszegénység egyik kiemelt oka a sziil0k munkanélkiilisége. A szegény gyermekek 60%-
ainaktiv, illetve alacsony munkaintenzitast csaladokban €l. A pénzbeli juttatasoknak
Magyarorszagon jelentds jovedelemkiegészitd hatasuk van. Az alacsony jovedelmiiek
bevételeinek szdmottevo része szarmazik a pénzbeli juttatdsok rendszereibdl.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzé6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
. . = Férfiak Y
Férfiak N6k Osszesen N6k
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama 405 416 821 49,33% 50,67%
0-2 évesek 53 6,46%
0-14 éves 115 116 231 14,01% 14,13%
15-17 éves 20 14 34 2,44% 1,71%

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat alapjan megallapithatd, hogy az allando népesség 32,27 %-a tartozik a 0-17 éves
korcsoportba. A 0-14 éves korcsoporton beliil a n6k magasabb szamban jelennek meg, mint a
férfiak. A 15-17 éves korcsoportban a férfiak aranya magasabb. Az allandé népesség kozel 6,46%-
at teszik ki a 0-2 éves korcsoportba tartozé gyermekek.

A 60 év felettick szama a lakossag 17,29 %-at teszi ki. A szamadatokbol megallapithato, hogy a
kordsszetétel tekintetében a telepiilés gyermekkor lakossdga ardnyaiban magas. Sok a
tobbgyermekes csalad. Az 50 féréhelyes helyi 6vodaban 50 6 a gyermeklétszam, a szomszédos
telepiilésre, Vésére, jaro ovodas gyermekek szama 4 6. Az altalanos iskolai oktatas helyben 2023.
oktoberétdl nincs a telepiilésiinkon. Vésén, szomszédos kozség, melynek tagintézménye volt a
nemesdédi, 1-8. évfolyamos oktatast biztositd iskola miikodik.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A gyermekvédelmi torvény alapjan a veszélyeztetettség olyan — magatartas, mulasztas, vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult — allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi
fejlodését gatolja, vagy akadalyozza. Ha a sziil6 vagy mas térvényes képvisel6 a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatasok dnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy
nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi
kdrnyezetben mégis biztosithato, a jarasi gyamhivatal intézkedik a gyermekvédelembe vétele
iigyében. A gyamhivatal a jogszabalyban meghatarozott szervek, személyek jelzése,
kezdeményezése, javaslata alapjan koteles a védelembe vétel iranti eljarast hivatalbol lefolytatni.
A jarasi gyamhivatal a gyermekjoléti szolgalat javaslatanak figyelembevételével, a targyalast
kovetden dont a védelembe vétel elrendelésérol.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
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Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
£ gyermekek szama gyermekek szama
v

F6 F6
2017
2018
2019 9 7
2020 6 8
2021 6 12
2022 9 18

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
(f6)

20

15

al ll‘{

2017 2018 2019 2020 2021 2022

w
|

B Védelembe vett kiskoru B Veszélyeztetett kiskora

Telepiilésiinkon a védelembe vett gyermekek szama 2017- 2022 évben emelkedett, egyetlen
gyermeknek sem szabadna olyan koriilmények kozott élni, mely megfosztja a gyermeki 1ététdl. A
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama a telepiilés gyermeklétszamanak 65 %-at teszi
ki (Forras: 6nkormanyzati adatgytijtés 2022.).

Onkorményzatunk kiemelt figyelmet fordit minden hatranyos helyzetii gyermek segitésére,
tamogatasara, védelmére, egészségiigyi, szocialis €s lakhatasi helyzetének nyomon kovetésére.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasat a sziilé vagy mas
torvényes képviseld, illetve a nagykort személy a lakohelye szerint illetékes teleptilési
onkormanyzat jegyzdjénél kérheti. A jegyz0 a tamogatasra vald jogosultsagot 1 év idOtartamra
allapitja meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasanak célja annak
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igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult:
- a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
- természetbeni tdmogatasnak (augusztus, november honapban)
- azingyenes tankonyv ellatas az igénybevételére.

Nemesdéden a hatranyos helyzetii gyermekek szama 2022. december 31-én 221 6, ezen beliil a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeké pedig 82 6.

A 0-18 éves gyermekek szama 275 6, ezen beliil 80 %-ot tesznek ki a hatranyos helyzetii-, és 30
%-ot a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek. Tehat nagyon magas aranyt képviselnek ezek
a gyermekek.

A hatranyos helyzetli, veszélyeztetett csalddok szama folyamatosan nd, az elszegényedés egyre
tobb csaladban érezteti hatasat. A haztartasok tobbsége szocidlis segélyekbdl és a kiillonbdzo
csaladtamogatasi formak igénybevételébdl tartja fenn magat.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama
F6
2017 224
2018 243
2019 226
2020 223
2021 233
2022 239

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
szama
245
240

235

230

225

220

215 II

210 A . . . . .

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Nemesdéden 2022. december 31-én 88 csalad 239 gyermeke részesiilt rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben.

A tablazatbol lathato, hogy 2018-ban nétt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilok szdma, utana csokkend tendenciat mutat, 2021-t61 ujbol emelkedik.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

Nemesdéd Kozségi Onkorményzatinak szocidlis rendelete lehetdvé teszi telepiilési tdmogatas
megallapitasat. A rendkiviili €lethelyzetbe keriilt személyek, csalddok részére, kérelem alapjan
kertilnek megallapitasra ezek az ellatasi formak.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
. s PRI s . ... | Arvaellatasban
Arvaellatasban részesuld Arvaellatasban részesuld , o
e p P 2 . L részesulék
, férfiak szama (f6) n6k szama (f6) ..
Ev odsszesen
F6 F6 F6
2017 1 5
2018 1 4 5
2019 1 4 5
2020 1 6 7
2021 1 7 8
2022 1 6 7

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiilék szama

o N k= O @ O

2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Arvaelldtdsban részesiild M Arvaelldtasban részesilé
ferfiak szama (fo) nék szama (fo)
(TS 065) (TS 066)

m Arvaellatasban
részesiildk nsszesen
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A telepiilésen €16k koziil alacsony szamban részesiilnek arvaellatasban. Megallapithato, hogy a
vizsgalt években az arvaellatasban részesiilé n6k magasabb szamban jelennek meg, mint a férfiak.
Az arvaellatasban részesiilok 0sszlétszama 2017-r61 2022-ra 1 fével valtozott.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértéki Ingyenes ‘.
p , p , , e p P . . Nyari
étkezésben | étkezésben kedvezményes | tankonyv- Ovodaztatasi ; !
. L . . 2 . " . p étkeztetésben
résztvevok | résztvevdk étkezésre ellatasban tamogatasban ) vl
’ . . . (e el o részesiil6k
Ev szama szama iskola jogosultak részesiilok | részesiil6k szama .
B . . . szama
6voda 1-8. évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2017 46 103 n.a. n.a. n.a. 181
2018 45 103 n.a. n.a. n.a. 192
2019 46 105 n.a. n.a. n.a. 175
2020 45 103 n.a. n.a. n.a. 176
2021 50 104 n.a. n.a. n.a. 181
2022 51 105 n.a n.a n.a 173

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore az elmult években kiszélesedett. A
tamogatasok zome a rendszeres gyermekvédelmi timogatasok jogosultsagahoz kotodik.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok ingyenesen étkeznek az dvodéaban és az
iskoldban egyarant.

Az 6vodai ingyenes étkezésben részt vevok szama 2017-2022. kozott novekedést mutat, mely a
gyermeklétszam novekedésére vezethetd vissza. Az Gtven szazalékos kedvezményes étkezésre
jogosultak a tartds betegek, valamint a harom- vagy tobb gyermekes csaladok. Az 6 szamukrol
nem all rendelkezésre adat.

Ingyenes tankonyvellatasra jogosult az, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.
A kozponti szabélyozés értelmében 2013. szeptember 1-jétd]l felmend rendszerben bevezették az
ingyenes tankonyvellatast.

Az 6vodaztatasi tamogatas célja az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek sziileit
0szton6zzék arra, hogy gyermekiiket minél korabbi életkorban beirassak és rendszeresen jarassak
ovodaba. A korai Ovodaztatdsnak oOriasi szerepe van a hatranyos helyzetli gyermekek késobbi
figyelembevételén talmenden a jogosult részérdl egylittmikodési feltételhez, a gyermek
rendszeres 6vodaba jarasanak biztositasahoz kotott. Az 6vodaztatasi tamogatast 2015. szeptember
1. napjatol megsziintették.
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2015. december 31. napjaig nyari gyermekétkeztetésben részesiilhetett az, aki rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt. Az dnkormanyzat minden évben kihasznalta az allam
altal nyujtott lehetséget, és palyazott a gyermekétkeztetés nyari idészakban torténd biztositasara.
A gyermekvédelmi torvény 2016. janudr 1. napjatdl kiegészitésre keriilt a sziinidei
gyermekétkeztetés szabdlyaival. Az intézményi gyermekétkeztetési feladatok kiegésziiltek a
sziinidei gyermekétkeztetési feladatokkal, amely esetében az ellatasi kotelezettséget a gyermek
lakohelye, vagy ha a gyermek életvitelszerlien a tartozkodasi helyén ¢€l, akkor a tartdzkodasi helye
szerinti telepiilési onkormanyzat feladataként hatdrozza meg. A sziinidei gyermekétkeztetést
minden évben a kdzpontilag biztositott keretbdl tudta megvaldsitani az onkormanyzat. A nyari
gyermekétkeztetésben részesiilok szama a vizsgalt években csokkend tendenciat mutat. Sajnos
vannak olyan sziil6k, akik, annak ellenére, hogy jogosultak lennének az ellatdsra, nem veszik
igénybe.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Nemesdéded magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek 2022. december 31-i adatok
alapjan 2 f0.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzai.

Nemesdéden magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo kiilfoldrdl visszatért gyermek nem é€l.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A szegregatumokban ¢l6k hatranyos helyzete harom f6 problémakér mentén rajzolodik ki:
egyfeldl iskolazottsagi szintjiikk nagyon alacsony (a lakosok tobbsége maximum altalanos iskola
végzettséggel rendelkezik). Nagyrészt ennek 1s betudhato az a tény, hogy az aktiv koruak jelentds
része munkanélkiili, a haztartdsok egyediili bevételi forrasa leginkdbb az dallami vagy
onkormanyzati jovedelmek. Harmadrészt a csaladok magas ardnyban ¢lnek alacsony
komfortfokozatu lakdsokban.

A gyermekek szocialis, lakhatasi, egészségiligyi helyzete, a szolgaltatasokhoz valdé hozzaférési
lehetdségeik a kozség mas teriiletén ¢€lokkel azonos. A szegregdtumban ardnyaiban magas a
veszélyeztetett, védelembe vett, HH-s és HHH-s gyermekek szdma.

A haziorvosi ellatas, a védondi szolgaltatas, a csaladsegitd és gyermekjoléti alapellatas, ovodai
szolgaltatas biztositott, a Vései Ovodaba jaré gyermekeket a tanyagondnoki auté szallitja.

Az Onkormanyzat a vései iskoldba jard gyerekek szamdra az autdbusz bérletet minden évben
100%-0s aranyban biztositotta. A 2013/2014-es tanévtdl a vései iskoldba jardo gyermekek
megkapjak a bérletet, melyet a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont biztosit.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betdltétt védéngi |  0-3 év kézotti GLELED
allashelyek szama | gyermekek szama gyermekszam
Ev védénénként
db F6 F6
2017 1 78 78,00
2018 1 78 78,00
2019 1 69 69,00
2020 1 68 68,00
2021 1 67 67,00
2022 1 69 69,00
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Egy védénére jutd
ermekek szama (f6
80,00 gy (fé)
Védénéi allashelyek (db) 78,00 7
76,00 -
1
74,00 -
1- 72,00 -
1 - 70,00 -
1 - 68,00 -
66,00 -
01 64,00 -
0 - 62,00 -
0 e e e B E— 60,00 B
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nemesdéden 1 db védondi allashely van, aki ellatja Vése és Varaszlo védondi feladatait is,
betdltetlen statusz nincs. Atlagosan 71 6 (0-3 éves korosztaly) telepiilésiinkon az egy védéndre
jutd gyermekek szdma. A harom kozségben elosztva, meghatarozott napokon talalhaté meg,
amikor csecsemd, gyermekgondozas folyik. Az egy védondre jutd gyermekek szama a vizsgalt
iddszakban csokkenést mutat.

Az iskola egészségligyi ellatas a haziorvosok és a védonok altal megvalositott. A gyermekek

rendszeres szlirfvizsgalatokon vesznek részt. A védénd az 6vodaban, az iskolaban rendszeresen
ellendrzi a gyermekek higiéniajat, €s amennyiben sziikséges megteszi az intézkedéseket.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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Nemesdéden gyermekorvosi ellatds nem miikodik, a haziorvos latja el ezt a feladatot. Gyermek
szakorvos havonta egyszer jar ki Marcalibol, aki 0-3 éves korosztaly fejlodését kiséri
figyelemmel. Gyermek szakorvosi ellatas a kdrnyezd varosokban (Marcali, Nagykanizsa,
Nagybajom, Kaposvar) érhet6 el. Gyermekosztaly legkozelebb a megyeszékhelyen talalhato,
gyermekorvosi tigyelet Marcaliban érhetd el, ahol 24 6rés ellatasban tudjak részesiteni a beteg
gyermekeket.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnéGttek és L
Csak felnéttek
gyermekek ., .
L, részére A hazi P (.
részére Felnétt hazi
szervezett gyermekorvosok Gyermekorvos .
szervezett .. . i . . . orvos altal
L . ik haziorvosi altal ellatott altal ellatott ,
. haziorvosi ) i ) ) , ellatott
Ev , szolgaltatasok szolgalatok szama | gyerekek szama .
szolgalatok A gyerekek szama
, szama
szama
db db db Fé Fé
2017 1 0 0 n.a. 164
2018 1 0 0 n.a. 192
2019 1 0 0 n.a. 196
2020 1 0 0 n.a. 205
2021 1 0 0 n.a. 196
2022 1 0 0 n.a. 194

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

rLr e .

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Marcali Tobbceélu Kistérségi Tarsulasa altal 1étrehozott Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat Gtjan
torténik a nevelési tanacsadoi munka ellatasa. A szakszolgalati feladatokat az intézmény a kozség
6vodajaban ellatja. Pszichologus, logopédusok, gydgypedagogusok végzik a vizsgalatokat,
biztositjak a raszoruld gyermekek fejlesztését, ellatasat. Megallapodas szerint biztositja az
onkormanyzat az 6vodadban megéllapitott 6rak pénziigyi fedezetét.

Az dvodaskor el6tti, 0-3 éves korosztalyban, a specidlis fejlesztésre szoruld gyermekek adatainak
gyljtése nem megoldott, torekedni kell arra, hogy ezen adatok helyben rendelkezésre alljanak.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A telepiilésiinkon miikodo gyermekjoléti alapellatas célja, hogy a szocidlis munka eszkdzeivel
hozzajaruljon a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejléddésének, jolétének, a csaladban
torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének
megelézéséhez. A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok: a
gyermekjoléti szolgaltatas, amely:
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folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét,

a gyermekek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének eldsegitése,

a gyermeki jogokrol és a gyermekek fejlodését biztositd tamogatasokrdl valo tajékoztatas,
a tamogatasokhoz val6 hozzajutés segitése,

a csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megeldzését célzo tanacsadas vagy az ezekhez vald hozzajutas
megszervezese,

a szocialis valsaghelyzetben 1év6 varandos anya tamogatésa, segitése, tanacsokkal vald
ellatasa, valamint a csaladok atmeneti otthonaban igénybe veheto ellatashoz vald
hozzajutas szervezése,

a hivatalos iigyek intézésének segitése,

a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése, megsziintetése,

a gyermekek problémainak rendezése, a csalddban jelentkezé mitkddési zavarok
ellenstlyozasa,

a csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése, kiilondsen a valas, a gyermekelhelyezés
¢s a kapcsolattartas esetében,

meghallgatja a gyermekek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a sziikséges
intézkedést.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
Ev boélcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormdnyzati és intézményi
adatgydjtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
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Miikodo Miikéds
kah | Munkah 1 ot e e Mini " Bolcs6dé
mun _a un .a € Muikodo Csaladi Miik6dd . |n,|, (Osszes) olcsode
elyi lyi s o s . bélcsGd v be
etz et sy csaladi bolcsédé mini , bolcsod v
boélcs6d | bolcsodé el ey , et ey ébe . (Osszes)
. , bolcsodei be beirt | bolcsédei , ei i
, ei be beirt Y Y W beirt - beirt
Ev - féréhelyek | gyerekek | fér6helye férdéhely
féréhely | gyerekek ) ! " gyereke gyermeke
)} szama szama k szama ) ek )
ek szama k szama , k szama
szama szama
db Fé db Fé db Fé db Fé
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH
Tstar

A telepiilésen 6nkorményzati és egyéb bolcsdde nincs.

f) gyermekvédelem;

A gyermekvédelmi rendszer védelemben részesiti az arra raszorulokat. A gyermekek nappali
ellatasa, kotelezd nevelési, oktatdsi intézmények (6voda, altalanos iskola) rendelkezésre allnak .

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A telepiilésen biztositott a gyermekjoléti alapellatas, azonban krizishelyzetben igénybe vehetd
szolgaltatasok nincsenek jelen. Nincs csalddok dtmeneti otthona, nincs anyaotthon, nincs

gyermekek részére dtmeneti otthon. Ezek a szolgéltatasok elérhetok Kaposvaron, Nagyatadon,
Nagybajomban, illetve atmeneti otthonok és neveldsziilok a megyében tobb helyen is vannak.

h) egészségfejlesztési, sport-, Szabadidds €s sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

Az 6vodai, iskolai nevelés soran fontos cél a gyerekek egészségre nevelés, kornyezettudatos
gondolkoddsmodjuk megalapozésa.

A gyermekek felzarkoztatdsa mellett a tehetséggondozasra is forditanak id6t: képzémiivészeti
szakkor, sport szakkor, miivészeti oktatas..

Az o6vodas, iskolas gyerekek szamara a sziinidében sajnos semmilyen program nincs, taborokat a
csaladok szlikds anyagi lehetdsége miatt nem is tudnék igénybe venni a gyermekek.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei);

Az ingyenes vagy kedvezményes gyermekétkeztetés kiterjesztésérdl szold térvényi eldirdsokat
figyelembe véve telepiilésiinkdn a gyermeki jogokkal dsszhangban torténik a gyermekek iskolai
étkeztetése.
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2010 6ta minden évben megszervezésre keriilt a nyari étkeztetés, melyre 100%-os tdmogatast
kapott az Onkorményzat , mivel kozségiink a leghatranyosabb helyzetii telepiilések kozé tartozik.
2016-t6l valtozott a torvényi szabdlyozds, az Onkormanyzatok kotelezd feladata az iskolai
sziinetekben ¢és a nyari sziinetben az iskolas gyermekek étkeztetése. Nemesdéden a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitett gyermekek 80%-a igénybe veszi az étkeztetéseket.

J) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nemesdéd telepiilés nem tesz kiilonbséget az eltérd kultaraju, azaz roma és nem roma gyermekek
kozott, €és a hatranyos €s nem hatranyos helyzetli gyermekek kozott sem. Amennyiben az
onkormanyzat, az 6voda, vagy az altalanos iskola rendezvényt szervez, azon minden gyermek
egyenranglan részt vehet.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az adatgytijtés soran gyermekekkel kapcsolatos hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmaod kdvetelményének megsértése nem meriilt fel. Erre utald d6nkormanyzati adat, vagy civil
szervezet altal tett észrevétel nem volt.

I) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A gyermekjoléti szolgalat esetében a hatranykompenzalo6 szolgaltatasok nagyban hozzajarulnak a
héatranyos helyzetbe keriilt gyermekek ¢és sziileik szocialis helyzetének javulasdhoz, ami
informacionyujtasbol, hivatalos ligyek intézésében vald kozremiikodésbol, tandcsadasbol,
kozvetitésbdl, elhelyezési és feliilvizsgalati targyaldsokon valo részvételbdl, szocialis
valsaghelyzetben 1€v6 varandos anyak gondozasabol €s eseti gondozasbol all.

Az 6vodai nevelésben az SNI gyermekekkel gyogypedagdgus, fejlesztdpedagogus foglalkozik. Az
altalanos iskolai oktatasban az SNI gyermekek szamara elérhetd az integralt nevelés és a
gyogypedagogiai oktatés.

A hatranykompenzalo juttatasok — tekintettel a gyermekek és gyermekes csaladok szocidlis
statuszara és az oktatasi, nevelési intézményekben torténd részvételére — minden jogosult szamara
egyenld feltételek mellett elérhetdek, a torvény altal szabalyozott keretek kozott.

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

A koznevelési torvény 2013. szeptember 1-€ig hatalyban tartotta a kdzoktatasrol sz6lo torvény
121.§-a (1) bekezdésének 14. pontjdban rogzitett definicidt a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet vonatkozédsaban, ezt kovetden a definiciot a Gyvt. tartalmazza.

A 2013. szeptember 1-éig hatalyos szabalyozas értelmében hatranyos helyzetii az a gyermek,
tanuld, akinek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdgat csaladi
koriilményei, szocialis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatranyos
helyzetli az a gyermek, tanuld, akinek torvényes feliigyeletét ellatod sziiloje, dvodas gyermek
esetén a gyermek haroméves kordban, tanuld esetén a tankotelezettség beallasanak idépontjaban
legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen.
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2013.IX.01. napjatol a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6161997. évi XXXI.
torvény 67/A. §-a alapjan

(1) Hatranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilorél vagy a csaladbafogadd gyamrol -
onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortiak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idOpontjat megel6z6 16 honapon
beliil legalabb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
szlikséges feltételek.

(2) Halmozottan hatranyos helyzett

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-C) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil
legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

C) az utdgondozobi ellatasban részesiilo és tanuloi vagy hallgatdi jogviszonyban allo fiatal felnott.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetdségeri;

A kozségben mind az 6voda, mind pedig az altalanos iskola kiemelkedd figyelmet fordit a
hatranyos, a halmozottan hatranyos, a sajatos nevelési igényti, valamint a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermekek dvodai és iskolai ellatasara, nevelésére.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dvodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagodgiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
neveléssel egyiitt) gyermekeken beliil
F6 F6 %
2017 35 31 88,57
2018 45 41 91,11
2019 42 16 38,10
2020 56 28 50,00
2021 56 30 53,57
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2022 58 29 50,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken belil

2022
2021
2020
2019
2018

2017

0,00 0,20 0,40 0,60 0,80 1,

[=]
o

JON 4

Az 6vodai férohelyek szama 50, és két csoport miikodik. Helyhiany miatt — a vizsgalt években —
nem kertilt sor az 6vodaba valo6 beiratkozas elutasitasara.

A tablazat alapjan megallapithato, hogy az 6vodaba jard gyermekek 50 %-a hatranyos, illetve
halmozottan hatranyos, mely magas aranynak tekintheto.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltalanos
iskolai tanulok
POV . . Hatranyos és halmozottan Hatranyos és
Altalanos iskolai . y’ . i ot
) . hatranyos helyzetii halmozottan hatranyos
tanulék szama a ire bz . . , P X .
napoali altalanos iskolai tanulék helyzetii tanulék aranya
Ev p? szama (gyogypedagogiai az altalanos iskolai
oktatasban . .. . ..
oktatassal egyiitt) tanuldkon beliil
F6 F6 %
2017 90 81 90,00
2018 106 89 83,96
2019 106 88 83,00
2020 103 81 78,64
2021 107 82 76,63
2022 109 81 74,31

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményi
adatgydijtés
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2022

2021

2020

2019

2018

2017

©

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti
tanuldék aranya az altalanos iskolai tanulékon

belil

0 0,20

0,40

0,60

0,80

A tablazatbol lathato, hogy a vizsgalt id6szakban nétt az altalanos iskolai tanulok 1étszama,
ezen beliil a hatranyos helyzetli gyermekek szama csékkend tendenciat mutat, de még igy is
magas szazalékot képviselnek.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos halmozottan hatranyos
Hatranyos és hatranyos helyzetii .y ,
és halmozottan helyzet(i szakkozépiskolai - . Hatranyos es
f40s szakkozépiskolai tanuldk Hatranyos es LETHESET]
halmozottan | hatranyos t Flj’k ‘s hatra halmozottan hatranyos
hitranyos | helyzetii oo o hatrényos helyzet(i
= , és hatranyos helyzet(i ) )
helyzetii tanulok S i . helyzetii tanulék
, . L. . , helyzetii szakiskolai és keimnaziumi .
Ev gimnhaziumi aranyaa szakiskolai és készségfejleszto sza glr’nnaz’luml ar.anyalxa.n )
tanulék gimnaziumi | g ceofejleszts | iskolai tanulok tanuldk szdma | szakgimnaziumi
szama (TS tanulékon iskolai tanulék aranya a (5 100 LELELL L Ll
096) beliil (TS szama a nappali tanulék (0 oAl
097) oktatésban (TS szaméahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A kozépszinti oktatdsban résztvevo gyermekek pontos szamara vonatkozoan nem
rendelkeziink adattal.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos s
g B' y’ Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és - ., ,
L hatranyos helyzet(i gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek L P
Ev , nagykoruva valt gyermekek szama
szama
fé fé
2017 15 214
2018 77 150
2019 83 128
2020 100 94
2021 108 80
2022 139 82

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet
300
200

100
; _I b

2017 2018 2019 2020 2021 2022

W Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek

ée nadulkaniva valt overmelkeal e7ama

A tablazatbol megallapithato, hogy a hatranyos €s a halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekek szama magas. 2022-es évben a 0-18 éves korosztaly 282 6, ebbdl 78%, 221 6
hatranyos helyzeti.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(2022)
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OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)

Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek
(db)

Ovodai férhelyek szama (f6) 50
Ovodai gyermekcsoportok szédma (gyégypedagdgiai
neveléssel egyitt) (db)

Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ...h-ig):

A nyari 6voda-bezaras idGtartama (nap)

Hianyzé
létszam
2

Személyi feltételek F6

Ovodapedagdégusok szama

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama

Gyogypedagdgusok létszama

Dajka/gondozénd

R IN[OININ
OO0 |O | N

Kisegité személyzet

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

Az 6nkormanyzat altal fenntartott Nemesdédi Ovoda egy telephelyen miikodik. Mas telepiilésrol
nem jar be gyermek.

Az 6vodai féréhelyek szama 50, két csoportban folyik a gyermekek nevelése a telephelyen.
Helyhiany miatt — a vizsgalt években — nem keriilt sor az 6vodadba vald beiratkozas elutasitasara.
Az 6vodapedagogusok szdma 2 {6, 1 f6 a vezetdi feladatokat is ellatja, mellette 2 pedagdgiai
asszisztens ¢€s 2 dajka, valamint 1 kisegito latja el a gyermekekkel kapcsolatos feladatokat.

Az 6vodapedagogus hidny a telepiilésen is megmutatkozik, nehezen talalni szakképzett 6vonot,
igy a pedagogiai asszisztensek latjak el a feladatokat.

Az 6voda neveld intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatisara, nevelésére,
fejlesztésére torekszik. Az 6vodaban kialakitott hagyomanyok jelentdsen szolgaljak a kozosségge
formalodast és a tartalmas kozosségi életet.

Nagyon fontos, hogy az 6vodapedagdgusok minden gyermek képességét onmagahoz viszonyitva
igyekezzen fejleszteni. A részképességek fejlddésében elmaradott gyermekek felzarkoztatasa,
illetve fejlesztése lényeges kérdés mar dvodai korban is. A nemesdédi 6vodaba 3 sajatos nevelési
igényli gyermek jar, fejlesztésiiket a Somogy Megyei Pedagdgia Szakszolgdlat Marcali
Tagintézményébdl kijard pedagogusok latjak el.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek esetében fontos, hogy az 6vodaban
eltoltott id6 élményekkel teli €s programokban gazdag legyen.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogype
dagogiai
Ovodai Ovodai Svodaba okta't1asba
gyerme | Ovodai | feladatell . - . g
3-6 kcsopor | férShelye atasi Sl Sl Ll Egy
éves tok k szama helyek gyermeke | gyogyped | Ovodas 6vodai
kord SEe s | (T szima k szdma agogiai | gyermeke | gyermekc
s | mems | kel | (e (gyogype | gyermekc | kszdma soportra
Ev . . .. . | dagoégiai | soportok az juté
ekek | dagdgiai | nevelésse | dagodgiai . L . .
wene | reals | Dagin | neates nevelésse szama integralta | gyermeke
sel | egyiitt) | egyiitt) (TS 086) n k szama
eaviitt &Y oktatott
e SNI
gyermeke
k nélkiil
fé db db db f6é db fé f6é
2017 61 50 35 18
2018 65 50 45 23
2019 69 2 50 1 42 0 0 21
2020 70 2 50 1 56 0 0 28
2021 72 2 50 1 56 0 0 28
2022 78 2 50 1 58 0 0 29
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
Ovodai féréhelyek . .
y Egy ovodai
2022 E—— gyermekcsoportra
2021 | E— juté gyermekek szama
2020 P— (TS 089)
2019 35
2018 30
2017 e, 25 /\/_"
20
0 20 40 60 80
15
10

m Ovodaba beirt gyermekek szama
(gyogypedagogiai neveléssel egyltt)

(TS 087) 16

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A 3-6 ¢éves koru gyermekek szdma a vizsgalt idészakban novekedést mutat, igy az 6vodaba beirt
gyermekek szdma is novekedett. A fenti tablazat a Nemesdédi Ovodaba jaré gyermekek adatait
mutatja, de a szomszéd telepiilésre is jartak gyerekek ovodaba, évente kb. 5 10, igy az dvodaba
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beiratott gyermekek aranya is magasabb. A sziil6k torekednek arra, hogy gyermekeik 6vodai
nevelésben részesiiljenek.

4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
Egy altalanos
. Az a-ltalarjos Az 4ltalanos Altalanos iskolai |§kola|. . . e
iskolai osztalyok | . . p o osztalyra juto Mas telepiilésrél
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi . i oar iz
szdma a ! N tanuldk bejaro altalanos
, L. szama (a helyek szama . . . . .
gyogypedagogiai el | (e e szama a nappali iskolai tanulék
Tanév oktatasban (a Eyoeyp ; g9 EYOEYP ! 808 oktatasban aranya a nappali
. oktatassal oktatassal X . . i
nappali egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogiai oktatasban
oktatasban) gy (3 oktatassal
egyiitt)
db db db fé %
2017 0 2 13,00 7,69
2018 0 1 23,00 4,35
2019 0 1 1 16,00 0,00
2020 0 1 1 19,00 0,00
2021 0 1 1 8,00 0,00
2022 0 1 1 13,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolak adatai- gyogypedagogia

TSI E

2015/2016

2016/2017

2017/2018

W Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagégiaival egyiitt)

B Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatassal egyutt)

2018/2019

2019/2020

2020/2021

A tablazatban a Véssey Mihaly Altalanos Iskola Nemesdédi tagintézményének 1-4 évfolyamos
oktatas tanuloi keriiltek feltlintetésre.
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Az altalanos iskola tanul6i Iétszamaban a 2017/2018-as tanévben névekedés tapasztalhatd, de mar
csak 1 0sszevont osztalyban folyt az oktatas. Ez a fajta oktatas a gyermekek fejlodése
szempontjabol nem a legjobb, igy a kovetkezd években a sziilok mar a vései iskolaba irattak be a
gyerekeket, ahol 1-8 évfolyamos oktatasra van lehetdség. A 2022/2023 tanévben a nemesdédi
iskolaban mar csak 13 gyermek kezdte meg a tanulmanyait.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban
Tanév
F6
2017 11
2018 9
2019 6
2020 8
2021 7
2022 8

Forras: TelR, KSH
Tstar

8. évfolyamot sikeresen
elvégzett tanuldk szama

2017 2018 2019 2020 2021 2022

12
10

o N OB O @

A fenti tablazat adataibdl lathato, hogy a nappali rendszerli oktatasban az elmult hat év esetében a
8. évfolyamot minden tanul6 befejezte.

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
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A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek
kozoktatasban vald részvétele kapcsan hatranyos megkiilonboztetés, jogellenes elkiilonités nem
tortént. Az oktatési intézmények az esélyegyenldség elvét érvényesitik mind a tanuldik, mind a
munkavallaloik vonatkozasaban.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Nemesdéd kozségben az alapfoku oktatas egy intézmény keretében torténik, igy 6sszehasonlitasra
nincs mod.

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
X Tanoda L
Biztos kezdet ) , Csalad- és v ey
A szolgaltatast - Sziinidei
gyerekhazat gyermekjoléti , A
., rendszeresen , , étkeztetésben
rendszeresen igénybe . 2 szolgaltatast A et
, e igénybe vevo ., o részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo ,
. gyermekek . . . gyermekek szama
szama , kiskortiak szama
szama
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. 17 192
2018 n.a. n.a. 13 192
2019 n.a. n.a. 14 175
2020 n.a. n.a. 16 176
2021 n.a. n.a. 14 181
2022 n.a. n.a. 12 173

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzaléd

szolgaltatasok
300
200
EEERE
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Szinidei étkeztetésben részesiloé gyermekek szama (TS 112)
B Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevé kiskortiak
szama

B Tanoda szolgaltatastrendszeresen igénybe vevo gyermekek szama

W Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek
s7Ama
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A tablazatban szerepld hatranykompenzald szolgaltatasok koziil a telepiilésen a sziinidei
étkeztetést, a csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatast vehetjiik figyelembe. A telepiilésen Biztos
kezdet gyerekhaz ¢s Tanoda szolgaltatds nem miikodik.

A gyermekjoléti szolgélat esetében a hatranykompenzald szolgaltatdsok nagyban hozzajarulnak a
rosszabb  képességli gyermekek és sziileik szocidlis helyzetének javulasdhoz, ami
informacionytjtasbol, hivatalos tgyek intézésében vald kozremiikodésbol, tanacsadasbol,
kozvetitésbdl és eseti gondozasbol all. Ezek a tevékenységek a gyermekek érdekeit, jobb
¢letvitelét és fejlodését szolgaljak.

Az 6vodai nevelésben elérhetd a fejleszté dvodapedagogus, valamint a logopédus a gyermekek
szamara.

Az altalanos iskolaban integralt oktatasban vesznek részt az SNI gyermekek, valamint a
gyogypedagogusok is végeznek fejlesztd tevékenységet.

A hatranykompenzal6 juttatdsok minden jogosult szdmara egyenld feltételek mellett elérhetdek, a
torvény altal szabalyozott keretek kozott.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Mélyszegénységben €16 gyermekekrdl nincs
pontos adat

A szocialis hatranyok enyhitése, a valtozasok
kovetése partnerek bevonasaval (iskoldk,
ovodak gyermek és ifjisagvédelmi feleldse,
gyermekjoléti szolgalat).

A szegregalt teriileten €16 gyermekek szamarol
nincs pontos adat

A szocidlis ellatds, Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat segitségével legalabb
megkozelitd felmérés elvégzése.

A helyzetfeltarasbol adodoan szocialis
hatranyok enyhitése, a valtozasok kdvetése a
partnerek bevonasaval (iskolak, 6vodak
gyermek és ifjusagvédelmi feleldse,
gyermekjoléti szolgalat).

A 0-3 éves korosztalynak nincs korai fejlesztése
helyi szinten.

Csaladok komplex tdmogatasa, Biztos Kezdet
Program ( Gyerekhaz) kialakitasa.

Nincs szabadidds, felzarkoztato és nyari
szlinidds program az altalanos iskolas
gyermekeknek.

Helyzetfelmérés, megfeleld felzarkozato , sport
¢s egyéb szabadidds programok szervezése.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Az Alaptorvény XV. Cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind
a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis ,
kulturdlis jog tekintetében, de a ndk és férfiak kozott a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd
egyenlOtlenség természetének, okainak feltarasat, felszamolasat nem irja el jogszabaly. A nok és
férfiak kozotti tarsadalmi egyenldtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gyodkerezo,
legnehezebben tetten érhetd, a tarsadalom részérdl leginkabb, a legtisztabb lelkiismerettel
tdmogatott igazsagtalansag.

A csalddon beliili erdszakot megélé n6k nem viszik ki a nyilvanossag elé a problémajukat, mert
szégyennek érzik. A hidnyos jelzések miatt nem keriilnek felszinre a siirgds segitséget,
beavatkozast kivand esetek, sokszor a jelzérendszer sem értesiil a felmeriilé problémakrol a
fentiek miatt.

Az esélyegyenldség megteremtése szempontjabol a ndket szintén kiemelt célcsoportként kell
kezelni. N6i szerepiikbdl adodoan kiilonbdzd problémakkal talalkoznak, ugyis mint a csaladon
beliili szerepek, feladatok egyenlétlen felosztasa, munkahelyrdl vald hosszabb tavolmaradas
gyermeksziilés esetén, egyenldtlen jovedelmi viszonyok.

Az dllandé
népességhbdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu ndk és
(2022) férfiak aranya (%)
Férfiak Né&k Osszesen Férfiak N&k
_ Allands 405 416 821 49,33% | 50,67%
népesség szama
0-14 éves 115 116 231 14,01% 14,13%
15-17 éves 20 14 34 2,44% 1,71%
18-59 éves 203 211 414 24,73% 25,70%
60-64 éves 21 21 42 2,56% 2,56%
65 év feletti 46 54 100 560% | 6,58%

Az allando népességen beliil a ndk tobbségben vannak, a 18-59 éves korosztalyban magasabb az
aranyuk.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
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Nyilvantartott allaskeresdék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
% % %
2017 28,1 16,25 22,18%
2018 30,51 20,97 25,74%
2019 27,08 18,88 22,98%
2020 19,26 24,8 22,03%
2021 25,7 23,62 24,66%
2022 21,29 23,28 22,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek
szerint

35,00
30,00
25,00

20,00
15,00
10,00
5,00
0,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Férfiak aranya W Ndék aranya
(TS 033) (TS 034)

A ndk foglalkoztatottsagat kevésbé lehet megitélni, mivel a gyermekvallalasi korban 1évé ndk
nagy része nem jelenik meg allaskeres6ként a munkaerdpiacon, a munkanélkiiliség helyett inkabb
a GYES-t, GYET-et valasztja, igy csak a harmadik gyermek 8 éves kora utan jelenik meg, mint
allaskeresd, vagy munkanélkiili ellatast igényld személy.

A HEP célcsoportjai kozé tartoz6 mélyszegénységben €16k, roma ndk esetében igen gyakran ez a
képlet. Nem tanulnak tovabb, sokszor mar az altalanos iskolabodl terhesség miatt maradnak ki,
vagy valnak magantanulova, ami azt eredményezi, hogy elmaradnak a tanulmanyaikkal, nem
lesznek képesek a kozépiskolaban, szakiskoldkban teljesiteni, mivel nincsenek meg az alapok,
amire a késobbi tanulmanyok épiilhetnének. Ez sajnos sorozatos kudarchoz, visszahtiz6ddshoz
vezet, sokan meg sem kisérelik az altalanos iskola befejezését, illetve a szakma, vagy az érettségi
megszerzeset.

Azok a n6k, akik szakmat, illetve kiilonboz6 végzettséget szereztek a gyermekvallalast kovetden
sincsenek jobb helyzetben, mint a fentebb emlitett tarsaik. Amennyiben nincs biztos
munkahelyiik, esetleg maganvallalkozasuk, akkor a gyermek, gyermekek mellett nehezen tudjak
ismét vallalni munkahelyiikon a tobb miiszakot, az éjszakai miiszakot, a korai bejarast, a késoi
hazamenetelt, hiszen a gyermekeket elhelyez6 intézmények nyitvatartasi idejéhez alkalmazkodni
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kell. Ha nincsenek mobilizalhaté nagysziildk, rokonok, akkor ez sokszor a munkahelyek
feladasahoz vezet.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk

189 n?pnal .hoss’zabb NGk aranya a 180 napon tdili
ideje regisztralt o .
P . nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek i1z Lo 5 .
. allaskeres6kon beliil
aranya
% %
2017 61,68 33,33
2018 71,77 43,82
2019 75,89 40
2020 84,26 52,75
2021 79,03 50
2022 74,36 52,87

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje

allaskeresdk
20 R ——
20—
200 e —
20 e —
20 e ——
20T e

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00

B NGOk arénya a 180 napon tulregisztaltak kozott

W 180 napnal régebb ota regisztralt

Az 5.1.2. szdmu tablazat alapjan megallapithato, hogy a regisztralt munkanélkiilieck magas aranya
180 napnal hosszabb ideje regisztralt, és ez az ardny a vizsgalt években novekvd tendenciat mutat.
A tartés munkanélkiiliek (180 napnal régebben regisztraltak) korében magasabb ardnyban vannak
jelen a férfiak, mivel a tablazat utols6 oszlopaban szerepld adatok 50 % alattiak. A legmagasabb
arany 2022-ben van, mely adat arra enged kovetkeztetni, hogy amennyiben egy né kikeriil a
munkaerd-piacrél, nehezen talal ujra allast.

7 7

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szdma
(a 3.2.6. tablaval azonos)
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Nyilva ! . L
. V! vanta rtot’t Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama Py 2L ok
. allaskeres6k szama
Ev

fé F6
2017 107 17
2018 124 16
2019 112 17
2020 108 19
2021 124 22
2022 117 16

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék
2022 e
2021
2020 -
2019 -
2018 e
2017 -

[=]

50 100 150

B Nyilvantartott palyakezdo allaskeresok

B Nyilvantartott allaskeres ok

A téblazat alapjan megallapithato, hogy a nyilvantartott allaskeres6k kozott alacsony szazalékban
jelennek meg a palyakezdd allaskeresdk. Ez arra enged kovetkeztetni, hogy a palyakezddk
viszonylag hamar el tudnak helyezkedni.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A nékre Nemesdéden ugyanazok a terhek rakodnak —haztartas, gyermeknevelés, idos és vagy
beteg hozzatartozok ellatasa-, mint az orszag tobbi részén. A képzetlen, allaskeresé néknek a
munkatiigyi kozpont képzések biztositasaval igyekszik segiteni. Az dnkormanyzat a
kozfoglalkoztatas teriiletén noket és férfiakat is foglalkoztat, annak fiiggvényében, hogy milyen
feladatokat kell ellatni.

C) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Telepiilésiinkon, ahogy az orszdg mas részein is, nincs konnyii helyzetben az a nd, aki alacsony
iskolai végzettséggel probal munkahelyet taldlni. A faluban azonban erre jelentenek részben
megoldast a mezdgazdasagi vallalkozasok, amelyeknél a vallalhaté munka jellegébdl kifolyolag
nem akadaly az iskolai végzettség hidnya. Azonban a munkaerd-piac nem nyujt annyi iires
allashelyet, amennyi né1 munkanélkiili €l nalunk, igy vannak munkanélkiili nok.
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Az Onkormanyzat Osztdnzi, motivdlja az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd ndk
képzését, az érettségi megszerzését, ¢s jobb munkaerd-piaci lehetdségekhez vald jutasat. Az
alacsony végzettségli ndk sok esetben a munkavallalas helyett az anyai szerepet valasztjak,
viszonylag kevés azon ndk szama, akik igénybe tudjdk venni a munkaviszony alapjan nekik jaro
ellatasokat.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az egyenld munkaért egyenld bért elv megvaldsulasa a n0k szamara kiemelten fontos, hiszen
altalanos megallapitas, hogy 6k kevesebbet bért kapnak hasonlé munkakorokben, mint a férfiak.
Erre vonatkozo, a helyi adatokat feldolgozo felmérés nem késziilt, de tervezett intézkedésként
fontos ennek elkészitése ahhoz, hogy a nék pontos munkaerd piaci helyzetét lassuk.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A n0 csaladi és munkahelyi feladatainak 0sszeegyeztethetdsége érdekében sziikség van tdmogatd
intézményekre, szolgaltatasokra.

Nemesdéd kozségben 1 6voda miikodik. Féréhely hiany miatt 2022 évben gyermeket nem kellett
elutasitani, az 6voda teljes kihasznaltsaggal miikodik (Forras: helyi adatgyiijtés). Az Altalanos
Iskolaban napkozi biztositja a gyermekek délutani feliigyeletét, melyet a tanulok koziil atlagosan
85%-a vesz igénybe. Az 0 koznevelési torvény szerint 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos
iskoldkban 16 oraig kell megszervezni az egész napos iskola €s tanodran kiviili foglalkozasokat. Ez
a lehetdség tovabbi segitséget nyljthat a dolgozd ndk szamara a gyermekek feliigyeletének
megoldasaban.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
Betdltott védonsi 0-3 év kzotti Atlagos
. . L gyermekszam
, allashelyek szama gyermekek szama A
Ev védondénként
db f6 f6
2017 1 78 78
2018 1 78 78
2019 1 69 69
2020 1 68 68
2021 1 67 67
2022 1 69 69

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

63



Védonadi allashelyek (db)

—
|
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|

2017 2018 2019 2020 2021 2022

111!

A védondi halozat feladata a csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas. A leendd sziilok szamara

a védono a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek dtadasat mar varandos korban kezdi meg:

beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban.

Nemesdéden 2017-2022 kozott 1 db védondi allashely van, aki ellatja Vése és Varaszlo védonodi
feladatait is, betoltetlen statusz nincs.

A vizsgalt évek viszonylataban a 0-3 éves gyermekek szama csokkend tendenciat mutat.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.)
szamu tablazatbol
Miik6do,
onkc').rma’\,ny%an Onkormanyzati bolcsédébe beirt
bolcsGdei erekek szama
Ev férGhelyek gy
szama
db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és
intézményi adatgydijtés

5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl
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Miikodo
kah | Munkah - . . el sz
ml:; ia urI\ ia € Miikédo Csaladi Miik6do Mini Miiik6dé | Bolcs6débe
b6lc:.6 d b6lc§6 dé csaladi bolcs6dé mini bolcs6dé | (Osszes) (Osszes)
. , boélcsodei | be beirt bolcsédei be beirt | boélcsédei beirt
, ei be beirt P P ‘o x
Ev - fér6helye | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | fér6helye | gyermekek
féréhely | gyerekek , ! p . ‘ .
! k szama szama szama szama k szama szama
ek szama
szama
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH
Tstar

Telepiiléstinkon bolcsddei ellatas nem all rendelkezésre.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi halozat feladata a csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas. A leendd sziilok szamara
a védono a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandds korban kezdi meg:
beszélgetések, csaladlatogatasok formédjaban. Evrdl évre tobb gyermek sziiletik.

A telepiiléstdl 25 kilométerre 1évé Marcaliban 2015-ben megsziint a sziilészeti osztaly, Nemesdédet a
Kaposvari sziilészeti osztalyhoz korzetesitették, illetve veszélyeztetett terhesség és korasziilés esetén a
pécsi klinikahoz tartozunk. Kedvezd azonban, hogy a varanddssag alatti vizsgélatok jelentds része a
marcali korhaz szakrendelésén elérhetd, tehat nem kell a kismamaknak hosszabban €s koltségesebben
utaznia emiatt.

5.4 A noket éro erdészak, kapcesolati erészak
A noket éro eroszakrol, csaladon beliili er6szakrol nem all rendelkezésre adat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A telepiilésen biztositott a gyermekjoléti alapellatas, azonban krizishelyzetben igénybe vehetd
szolgaltatasok nincsenek jelen. Nincs csalddok atmeneti otthona, nincs anyaotthon, nincs
gyermekek részére atmeneti otthon. Ezek a szolgaltatasok elérhetdk a kdzség 30- 50 km-es
vonzaskorzetében, Kaposvaron, Nagyatadon, Nagybajomban, illetve atmeneti otthonok és
neveldsziilok a megyében tobb helyen is vannak.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Nemesdéden a Képviselo-testiilet tagjai kozott 2019. oktdberétdl 1 ndi képviseld van, 6vodank
intézményvezetdje is néi dolgozd. Civil szervezetek vezetdi kozott egy nd van.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra

iranyulé kezdeményezések

Nemesdéden a noket foleg a munkavallalas nehézsége érinti. Sok a képzetlen, a roma, a

nagycsalados, a gyermekét egyediil neveld anya.

A csaladok altalanos gazdasagi helyzete megkivanja, hogy két kereso legyen a csaladban, azaz a
ndknek az otthon mellett a munkahelyen is helyt kell allniuk. A csaladbarat munkahelyi
megoldasok egyelore ritkdnak szamitanak (pl. munkahelyi gyerekmegdrzés, tdvmunka, rugalmas

munkaido).

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A népességen beliil magas az id6s nok aranya,
el6fordulhat a magany, kiszolgéltatottsag
megjelenése

Bevonasuk eldsegitése a civil, nyugdijas
szervezetekbe, a kozségi programokba, akar
Onkéntesség lehetdségének biztositasaval.
Szomszédi figyeldszolgalat kialakitasa,
erdsitése.

Preventiv és sziir6tevékenységek a rossz
egészségi allapotra, gyakori betegségekre

Prevencios szemlélet erdsitése,
sziirévizsgalatok

biztositasa, haziorvossal, civil egyesiiletekkel
egylttmuikodve.

Magas az altalanos iskolai végzettségii
munkanélkiili nék aranya

Hianyszakmak felmérése a teriileten, a kapott
eredménynek megfelelden képzések,
szakképzések

Nehéz a visszatérés, a munkaba allas a
gyermeket vallalo anydk esetében

Gyes-en/gyed-en 1év6 anyakkal az
Oonkormanyzat és intézményei vonatkozasaban
folyamatos kapcsolattartas, tdjékoztatas a
valtozasokrdl, képzési lehetéségekrol, amely
eldsegiti a visszailleszkedést.

A noket éro erdszakrol, csaladon beliili
er0szakrol nincs adat

Felvilagosito és szemlélet formald program(ok)
szervezése a noknek, szakembereknek. A
nokben tudatositani, hogy ez blincselekmény.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

Az iddsek tal biiszkék ahhoz, hogy egy ledolgozott élet utan segitséget kérjenek, inkdbb
nélkiiloznek. A gyermekeik igen gyakran azért nem tudnak segiteni, mert 6k is anyagi
problémaékkal kiiszkodnek. Megsziint a tobbgeneraciés csaldadi modell, amely segitséget
nyujthatott a felmeriilldé gondok—anyagi, gyermek feliigyeleti, idOsgondozasi problémak
megoldasaban.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzé6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
, 65 év feletti allandé | 0-14 éves kordi allande |  Orcsedesi
Ev , P . ,, index
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %

2017 99 225 44,00%
2018 102 224 45,54%
2019 108 229 47,16%
2020 100 231 43,29%
2021 102 226 45,13%
2022 106 231 45,89%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
48%
47%
46%

45%

44% -

42% - III

41% - . . . . .

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nemesdéden a népességen belll 12 % az idéskoruak aranya. A 65 év felettiek 54 %-a n6 és 46 %-a
férfi. A kozség demografiai jellemzGinél részletezett dregedési index, a vizsgalt években 50% alatti
értéket mutat, mely azt jelzi, hogy a kozség fiatalodd és a 65 év felettiek kevesebben vannak a
tarsadalomban.
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részeslilok szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddsagban részesiilé | jarandoésagban részesiilé CEEB MRS
férfiak szama nék szama
2017 53 72 125
2018 52 70 122
2019 52 66 118
2020 47 66 113
2021 45 62 107
2022 43 57 100

Forras: TelR, KSH Tstar
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A telepiilésen ¢él0 Osszes nyugdijas szama a vizsgalt években csokkend tendenciat mutat, a

népességen beliili aranyuk 2022-ben 12%.

Megallapithatd, hogy a nyugdijban és egyéb ellatasban részesiild nék szdma a vizsgélt években
magasabb, mint a férfiak szama. 2022-ben a nyugdijban és egyéb ellatasban részesiilok 76 %-at
tették ki a ndk, akiknek a férfiakéhoz képest magasabb aranya a legtobb ellatastipusnal

megfigyelhetd.

A tablazatbol jol lathato, hogy a vizsgalt években a nyugdijasok szdma folyamatos csokkenést
mutat. 2017-rél 2022-re 25 %- al csokkent a nyugdijasok szdm a telepiilésen. A demografiai
trendek jol tiikkrozddnek a tablazat adataiban, a nyugdijas ndk szdma lényegesen meghaladja a
nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilo férfiak szamat.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
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Eletkoron Bzveavi s
alapulé Eletkoron Oregségi .. . el Ozvegyi és | Idskoruak
e s , . Oregségi sziil6i s .y fpx
ellatasban alapulé nyugdijban . - sziil6i jaradékaban
: . el oz . ... | nyugdijban | nyugdijban .. , ;
Ev részesiilé ellatasban részesiilé , vtz . el nyugdijban | részesitettek
L .. , et Y . részesiilé részesiilé ) etz . .
férfiak részesiilé férfiak . ) Y . részesiilé havi atlagos
A o, 3 nék szama férfiak ot . =
szama nék szama szama B’ nék szama szama (f6)
szama
2017 0 1 38 37 1 11 4
2018 0 0 37 38 1 9 4
2019 0 0 37 39 1 7 5
2020 0 0 32 37 0 9 5
2021 0 0 30 35 1 8 4
2022 0 0 29 31 1 9 4
Forras:
TelR,
KSH
Tstar
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A tablazat alapjan megallapithat6, hogy az oregségi nyugdijban részesiildé ndk szama minden
évben magasabb, az oOregségi nyugdijban részesiild férfiak szdmandl. Ugyanez elmondhaté az
Ozvegyi ¢s sziloi nyugdijban részesiilok esetében is. IdOskoruak jaradékaban a telepiilés

lakossagszamanak nagyon alacsony aranya részesiil.
6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeresdék
szama 0sszesen
Fé
e 107 124 112 108 124 117
o0sszesen
, F6 13 16 10 8 11 11
41-45 év
% 12,15% 12,90% 8,93% 7,41% 8,87% 9,40%
, F6 7 17 17 18 14 16
46-50 év
% 6,54% 13,71% 15,18% 16,67% 11,29% 13,68%
, F6 11 12 17 13 16 18
51-55 év
% 10,28% 9,68% 15,18% 12,04% 12,90% 15,38%
, F6 10 6 8 10 10 11
56-60 év
% 9,35% 4,84% 7,14% 9,26% 8,06% 9,40%
61 éves, vagy F6 2 6 8 8 11 10
afeletti % 1,87% 4,84% 7,14% 7,41% 8,87% 8,55%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal

A 60 éven feliilieknél a gazdasagi aktivitas fokozott csokkenését feltételezziik, mivel ezen
korcsoport foglalkoztatasara nincs megfeleld adat. Természetesen sokan vannak, akik csaladon
beliili munkamegosztasbol nagy részt vallalnak, vagy a sajat tulajdonukat képezé mezdgazdasagi
foldtertileten munkat végeznek, és ezzel a csaldd megélhetését eldsegitik. A korosztaly havi
jovedelmének legnagyobb hanyadat a nyugdij biztositja.

b) tevékeny idGskor, élethosszig tartd tanulas, idOsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a

teleptiilésen;

A tevékeny idOskor programlehetdségei a telepiilésen nem allnak rendelkezésre Az élethosszig
tartod tanulds sem jellemzd, pedig a tanulads ennek a korosztalynak nem csak a tarsadalomban valo
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részvétel szempontjabol fontos ¢és hasznos, de noveli az Onbizalmat, csokkenti az
elbizonytalanodas érzetét, javitja az onértékelést €s az elfogadottsagot.
A tevékeny iddskor segitené a jo mentalis allapot minél tovabbi fennmaradasat, j6 kozérzet
kialakitasat, fenntartasat.

€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nemesdéden nincs hatranyos megkiilonboztetés a foglalkozatas teriiletén az idosek sérelmére.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) azidbsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6é idGskoruak szama
Nappali
. . ellatasban Hazi Szocialis
65 év feletti . ol s P 2 a
, , ) részesilo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev lakossag szama i 2 2 el A A S
idéskoruak részesiil6k szama részesiilok szama
szama
F6 F6 fé fé
2017 99 0 13 8
2018 102 0 15 9
2019 108 0 17 4
2020 100 0 15 4
2021 102 0 16 6
2022 106 0 9 12
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
20
15
10
5
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

m Nappaliellatas  mHazi segitségnyujtas W Szocialis étkeztetés
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A szocidlis alapszolgaltatasok korébe tartozik, a falugondnoki és tanyagondnoki szolgéltatds,
étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi segitségnytjtas, tamogato
szolgalat, szocialis munka €s nappali ellatas.

Az 1d6s személyek esetében létfontossagu, hogy az egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz,
minden korlatozastol mentesen hozzaférjenek. Az egészségiigyi alapellatas a kozségben mindenki
szamara biztositott, a szakellatas pedig a 25 kilométerre 1évé Marcaliban, Nagyatadon érhetd el.
Egyediil €16 id0s emberek szamara az onkormanyzat is tud segiteni a szakellatasok igénybevétel
érdekében a tanyagondnoki szolgéltatas keretében.

A hazi segitségnyujtast igénybevevok szdma a vizsgalt idoszakban csokkenést mutat, a szocialis
étkezést igénybevevok szama pedig novekedést.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Az id6ésebb korosztaly szamara a Miivel6dési Hazban elérhetd az e-magyarorszag pont, a
Koényvtar. Kimondottan az iddsek szamdra szervezett program minden évben az iddsek
karacsonya, ezen kiviil sajnos olyan események, intézmények nincsenek, amelyek biztositjak az
idésebb korosztaly szabadidd eltoltését. Egyediill a Napsugar Nyugdijas Klub tagjai - 10 {6 -
szerveznek minden évben szinhazlatogatast a tagok részére.

c) iddsek informatikai jartassaga;

Az id6ések informatikai jartassagardl nincs adat. A konyvtarban lehetdség van szamitogép
haszndlatra, de az idések részérdl eddig nem meriilt fel igény erre vonatkozolag.

d) a generaciok kozotti programok.

A telepiilésen barmilyen rendezvényt szervez az Onkorményzat, azon fiatalok és iddsek is
egyarant részt vesznek. Az Onkorméanyzat harom évente megszervezi az Elszarmazottak
talalkozgjat, ahol a telepiilésen €16 csaladok ,.apraja és nagyja” részt vesz. Nemesdéden az
onkorményzat figyelmet fordit az idds lakossdgra, és arra is, hogy semmilyen programbol,
rendezvénybdl ne maradjanak ki.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Kifejezetten az iddsek igényeinek kielégitésére szolgald programokat sem az dnkormanyzat, sem
a civil szervezetek nem szerveznek.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Magas az egyediil €16 id6s emberek aranya,
amelyen beliil foként a n6k szama jelentOs

Helyzetfelmérés, igényeknek megfeleld
segitség megszervezése onkéntesek
bevonasaval.

Elmaganyosodas lehetdsége

Az elmaganyosodas megeldzése érdekében
generacios programok szervezése a gyermekek,
csaladok, idosek bevonasaval.

Tevékeny idskorhoz sziikséges programok
nem allnak rendelkezésre

Az id6sek igényeinek megfelelden kialakitott
oktatasi, kulturalis és sportprogramok
szervezése.

A telepiilésen €16 1d6s koru lakossag
gyakrabban valik vagyon elleni

biincselekmények, trikkkos lopasok aldozatava.

Aldozatta valas megeldzését célzd programok
szervezése a rendorség bevonasaval. Triikkkos
tolvajlas megismertetése, figyeldszolgalat
kialakitdsa.

73




7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi — igy kiilondsen latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi

s

szamottevoen korlatozott, €s ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi ¢életben valé aktiv
részvétel soran.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék Osszesen
szama - Férfiak szama - N6k
2017 9 12 21
2018 9 13 22
2019 9 10 19
2020 10 8 18
2021 9 7 16
2022 8 6 14

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességil személyek jaro
ellatasaiban
részeslilék szama nemenként

2017 2018 2019 2020 2021 2022

—_ =
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o N OB O @

m Férfiak mNok

Megvaltozott munkaképességiinek tekinthetd az a személy, aki velesziiletett, balesetbdl vagy
betegségbdl kifolydlag nem képes oly modon vagy mértékben elvégezni a rabizott feladatokat,
mint a hozza korban, nemben, képzettségben hasonld személyek altalaban.

2012. janudr 1-jei hatéllyal sziint meg a rokkantsagi nyugdij, illetve a baleseti rokkantsagi nyugdij
intézménye, ettdl kezdve 1) elnevezésii €s feltételrendszerii ellatasokat igényelhetnek a
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megromlott egészségi allapoti személyek. 2012-t6] a megvaltozott munkaképességii személyek
részére kétféle ellatas, rehabilitacios ellatas, illetve rokkantsagi ellatas allapithatdo meg.

A rehabilitacios ellatas és a rokkantsagi ellatds mértékének megallapitasa a megvaltozott
munkaképességli személy havi atlagjovedelmének figyelembevételével torténik, az egészségi
allapot mértékétol fiiggden, minimum és maximum 0sszegek kozott.

Az aktiv kort népességen beliil 2017-ben 5 %-ot, 2022-ben pedig 4 %-ot tettek ki a megvaltozott
munkaképességili személyek. A szocialis torvény szerinti egészségkarosodottak rendszeres
szocialis segélyét 2015. marcius 1. napjaig az onkormanyzat, ezt kovetden pedig
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas forméjaban a jarasi hivatal folyositja.

A vizsgalt években a megvaltozott munkaképességii személyek szama 33 %-al csokkent, 2017-
2019 években a ndk jelentek meg magasabb szamban, utana a férfiak mutatnak nagyobb aranyt.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama

Nappali ellatasban részesiilé

Ev fogyatékos személyek szama
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk
Nappali ellatas telepiilésiinkon nem all rendelkezésre.

a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak lehetségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A telepiilésen a fogyatékkal €16k foglalkoztatasi lehetdségeirdl felmérés nem késziilt, helyi
adatgylijtés alapjan elmondhatd, hogy foglalkoztatasukkal kapcsolatos problémarol megkeresés
nem érkezett az Onkormanyzathoz. Telepiilésiinkdn a fogyatékkal €18k tobbsége mozgasszervi
fogyatékos, de €lnek koztlink latasi és értelmi fogyatékosok is. A fogyatékossag hatterében tobb
tényezd bonyolult kolcsonhatasa allhat, ilyenek lehetnek példaul a testi, pszicholodgiai, szocialis,
kulturélis vagy orokletes tényezok. A fogyatékkal €lok legnagyobb részének megélhetési forrasa
az alacsony Osszegli rokkantnyugdij, jaradék vagy segély. Ezen ellatdsok azonban szamukra igen
szlikds megélhetést biztositanak. A tartds egészségiligyi problémaval, valamint a fogyatékkal €16
emberek munkaerd-piaci lehetdségei erdsen behataroltak.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

A telepiilésen nem mikddik olyan civil szervezet, egyesiilet, alapitvany, amely a fogyatékos
személyek foglalkoztatasat segitené el6. Amennyiben igény meriil fel, az nkormanyzat segitséget
nyujt a szallitdsban, illetve a munkahellyel torténd kapcsolattartasban.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén problémara nem all rendelkezésre adat.
d) 06nallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.
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Onallé életvitelt tamogato helyi intézmények, programok nincsenek a kdzségben.
Szolgaltatasok a hazi segitségnyujtas, csaladsegités, tanyagondnoki szolgalat, valamint a szocialis
étkeztetés biztositasa.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Fogyatékkal €16k pénzbeli és természetbeni ellatasardl teljes kori adat nem all rendelkezésre,
mivel ezen ellatasoknal nem kell kiilén vizsgalni a fogyatékossagot.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

A telepiilésen miikodo tanyagondnoki szolgalat megfeleld segitséget nyujt a fogyatékkal élok
szamara is az egészségiigyi €s rehabilitacios ellatasok elérése érdekében. Amennyiben sziikséges a
tanyagondnok szallitja az ellatasokat igénybe vevo személyeket.

b) O6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilési onkormanyzat intézményeinek épiileteinek fizikai akadalymentesitése nem megoldott,
kivéve az onkormanyzat épiilete (mozgaskorlatozottak részére akadalymentesitett) és a Muzeum
épiilet, amely mozgaskorlatozottak részére akadalymentesitett. A bejutas mozgaskorlatozottak
részére az intézményekbe igy nem megoldott, de szélesebb korli akadalymentesités sincs.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢é¢s  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A miivelddési héaz, haziorvosi rendeld, vegyesboltok akadalymentesitése nem megoldott,
informécios ¢ kommunikécios akadalymentesités nincs. A kozség honlapja nem rendelkezik
gyengeén latok szamara kialakitott kontrasztos valtozattal.

A lakoépiiletek akadalymentesitésérdl nem all rendelkezésre adat.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Egyéb munkahelyek akadalymentesitésének allapotarol informécio nem all rendelkezésre.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége nem megoldott.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
sth.);

A fogyatékos személyek részére nem all rendelkezésre helyi szolgéltatas.

g) el6ényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).
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Pozitiv diszkriminacid felmeriilésérol, el6fordulasarol nem all rendelkezéstlinkre adat.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen nincsenek olyan jellegli programok, amelyek specialisan a fogyatékkal €16k sajatos

igényeinek kielégitését célozzak.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Az onkormanyzat torekszik arra, hogy a fogyatékkal €16 személyeket tdmogassa. A telepiilésen
nem jellemzd a fogyatékossdg miatti kirekesztés, elmondhatd, hogy a Nemesdéden ¢élok elfogadok
¢s befogadok a fogyatékkal é16 személyekkel szemben.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nem teljes korti a kozszolgaltatast nyu;jto
intézmények fizikai akadalymentesitése

Akadalymentesitésre fordithato palyazati
forrasok feltérképezése, a sziikséges mentesitési
feladatok Osszeirasa, megvalositasukra litemterv
készitése, palyazati forrasokbol komplex
akadalymentesités kivitelezése.

Ko6zosségi kozlekedés, jardak
akadalymentesitése

Akadalymentesitésre fordithato palyazati
forrasok feltérképezése, a sziikséges mentesitési
feladatok Osszeirasa, megvaldsitasukra iitemterv
készitése, palyazati forrasokbol komplex
akadalymentesités kivitelezése.

A telepiilésen a fogyatékkal ¢é16 emberekrol
nem all rendelkezésre adat

Informéaciogytjtés, igényeik felmérése, résziikre
tamogatd intézkedések megvaldsitasa

A kozség honlapja nem rendelkezik gyengén
latok szdmara kialakitott kontrasztos valtozattal

A www.nemesded.hu honlap
akadalymentesitése gyengén latok szdmara

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii problémat nem azonositottunk Nemesdéden. Az egyes
célcsoportokat érintd problémak beazonositasa az egyes fejezeteknél részletezett.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Nemesdéd kdzségben mitkddd civil szervezetek, egyhazak:

- Napsugar Nyugdijas Klub

- Nemesdéd- Varaszl6 kozségek Polgarér Egyesiilete.
- Romai Katolikus Egyhaz

- Reformatus Egyhaz

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

Az esélyegyenlOségi célcsoportok érdekében végzett, a csoportok kozotti k6zos munka inkabb
eseti jellegli, allandd forum nincs a felek szamara. Kés6bbi egyeztetés, illetve felmérés targyat
képezheti az erre vonatkozd igény feltérképezése. Amennyiben a szereplOknek igénye van
folyamatos k6z6s munkara, gy kozosen kidolgozhatjak az egyiittmiikodés részleteit.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

Nemesdéd kozség koz6s feladatellatast folytat Bohonye és Kornycke Onkormanyzatai T4rsuléssal,
Marcali Kistérségi Tobbcélu tarsulassal, valamint a Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulassal.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal — kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

Az esélyegyenlOségi célcsoportok (mélyszegénységben €16k és romdk) szempontjabol kiilonds
jelentésége van a roma dnkorméanyzat miikodésének.

A roma nemzetiségi dnkormanyzat szerepe ¢s feladatkore a hagyoméany6rzés, a nyelv és identitas
meg6rzése mellett az élet, a tarsadalmi integracid alapveté szegmenseire is kiterjed. gy a
foglalkoztatdsi problémak megoldasdnak eldsegitése, krizises élethelyzetek jelzése is
feladatkorébe tartozik.

Nemzetiségi kultarajuk apolédsa c€ljabol a roma napot minden évben megrendezik, melyre minden
érdeklddot varnak. KI MIT TUD versenyt szerveznek a nemesdédi iskolaban a Koltészet Napjan
roma kolték verseibdl Versmondo versenyt rendeznek az altaldnos iskolds gyermekek korében . A
Roma Holocaust megemlékezést megtartjak nemesdéden a Katolikus templomban elhelyezett
emléktablanal.
Egyiittmiikdési megallapodast kotott:

- Nemesdédi Onkormanyzattal,

- Marcali Munkaiigyi Kirendeltséggel,

- Nemesdéd-i Napsugar Nyugdijasklubbal,

- Vései Tlzolto Egyesiilettel,

- Véssey Mihaly Altalanos Iskolaval,

- Bélavari Roma Nemzetiségi Onkorményzattal ,

- Nagyatddi Roma Nemzetiségi Onkorményzattal,
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- Marcali Voroskereszttel.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi tevékenysége;

A 8/a pontban felsorolt szervezetek lehetdségeikhez mérten segitik tamogatjak a célcsoportokat.
Fontos lenne a még nagyobb Osszetartas az intézkedések hatékony megvaldsitdsdhoz.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlségi feladatok ellatasaban.

A kozségben miikodo vallalkozasok a civil szervezetek altal szervezett (jotékonysagi) programok
esetenkénti anyagi tamogatasan keresztiil veszik ki résziiket az esélyegyenldségi feladatok
ellatasabol.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormdanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

Az meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett egyéb partnerek bevonasa a helyi
es¢lyegyenldségi programba elsdként az adatgyiijtés soran lettek bevonva. Az adatszolgaltatas
mellett megtették javaslataikat, észrevételeiket, melyeket a program készitése soran beépitettiink
az intézkedések koze.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

Az elfogadott HEP dokumentum Nemesdéd kozség honlapjan minden érdekl6dd szamara
hozzatérhetové valik, A megfogalmazott intézkedések megvalosuldsat igy mind a célcsoportok,
mind a lakossdg nyomon tudja kovetni. Az Onkormdanyzat esélyegyenldségi munkatarsa
felelossége, hogy nyomon kdvesse a megvalosulast és tartsa a kapcsolatot a célcsoportok
képviseldivel. Fogadja észrevételeiket, esetleges tjonnan felmertilt javaslataikat.

C) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 0nkormanyzat a helyben szokésos modon kézzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

egészseégligyl szlirOprogram

M¢élyszegénységben €16k szamarol
nincs pontos adat

Kovetkeztetések
Célcsoport - :
problémdk beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Nincs az oktatasbol a munkaerd piacra | Oktatési intézmények, foglalkoztatok
torténd atlépést segitd program. bevonasaval gyakornoki programok,
palyakezddk foglalkoztatési
lehetdségeinek kidolgozasa.
Magas az alacsonyan képzett Alacsony képzettségli munkanélkiiliek
munkanélkiiliek szama, a regisztralt részére olyan képzések inditasa, mely a
munkanélkiiliek 64,18 %-a 8 altaldnos | munkaerd piacon tartds elhelyezkedést
iskolai végzettségli biztosit.
A nyilvantartott munkanélkiiliek 17,66 | Hidnyszakmak felmérése a teriileten, a
%-a rendelkezik minimum kapott eredménynek megfelelden
szakképesitéssel képzések, szakképzések, atképzések
szervezése szakképesitéssel rendelkezd
i munkanélkuliek szamara
Romak
és/vagy
mélyszegény- , . , - , f - S
. gt Kevés a helyi kezdeményezésii Mélyszegénységben €16k egészségiigyi
ségben 616k y Yy yszegenyseg g gugy

helyzetének javitasara helyi
kezdeményezésii sziirdprogramok
szervezése az egészségligyi ellatas és a
szocialis ellatds szakembereinek
segitségével.

Erintett partnerek bevonasaval
adatgytijtés, helyzetfeltaras, a kapott
eredmény alapjan pénziigyi, €letviteli
tanacsadas, munkahelyi elhelyezkedést
eldsegito foglalkozasok, 6nalld
¢letviteli képesség erdsitése, rendszeres
jovedelem megszerzésének eldsegitése.




Komfort nélkiili lakasokrol nincs
pontos adat

Elégtelen lakaskoriilményekrdl nem all
rendelkezésre pontos adat

Erintett partnerek bevonasaval
adatgytjtés, helyzetfeltaras, komfort
nélkiili lakasok szamanak feltarasa, a
feltart problémara megoldasi javaslat
készitése, a probléma megoldasanak
0sztonzése tanacsadassal, esetleges
palyazati forrasok bevonasaval.

Az elégtelen lakhatasi koriilményt
hazak feltérképezése, elfogadhatd
allapotba hozésa, palyazati forrasok
bevonasa.

Mélyszegénységben €16 gyermekek
szamarol nincs pontos adat

A szegregalt teriileten €16 gyermekek
szamarol nincs pontos adat

A szocialis hatranyok enyhitése, a
valtozasok kovetése a partnerek
bevonasaval (iskolak, 6vodak gyermek
¢s ifjisagvédelmi feleldse,
gyermekjoléti szolgalat.

A szocialis ellatds, Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat segitségével legalabb
megkozelitd felmérés elvégzése.

A helyzetfeltarasbol adodoan szocialis
hatranyok enyhitése, a valtozasok
kovetése a partnerek bevonasaval

Gyermekek (Gskoldk gyermek és ifjtsagvédelmi
felelose, gyermekjoléti szolgalat.
A 0-3 éves korosztalynak nincs korai Csaladok koplex tamogatasa, Biztos
fejlesztése helyi szinten. Kezdet Program (Gyerekhéz)
kialakitéasa.
Nincs szabadidds, felzarkoztatd és nyari | Helyzetfelmérés, megfeleld
sziinidds program az altalanos iskolas felzarkozato, sport €s egyéb szabadidds
gyermekeknek. programok szervezése.
A népességen beliil magas az idés n6k | Bevonasuk eldsegitése a civil,
aranya, el6fordulhat a magany, nyugdijas
kiszolgaltatottsdg megjelenése szervezetekbe, a kozségi programokba,
akar onkéntesség lehetdségének
Nok biztositasaval.

Preventiv és szlirétevékenységek a
rossz egészségi allapotra , gyakori
betegségekre

Szomszédi figyeldszolgalat kialakitasa,
erositése.

Prevencios szemlélet erdsitése,
szlirbvizsgalatok biztositasa,
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Magas az altalanos iskolai végzettségii
munkanélkiili n6k aranya

Nehéz a visszatérés, a munkaba allas a

gyermeket vallalo anyak esetében

A noéket érd erdszakroél, csaladon beliili
er6szakrol nincs adat

haziorvosokkal, civil egyesiiletekkel
egylittmiikodve.

Hianyszakmak felmérése a teriileten, a
kapott eredménynek megfeleléen
képzések, szakképzések.

Gyes-en/gyed-en 1évo anyakkal az
onkormanyzat és intézményei
vonatkozasaban folyamatos
kapcsolattartas, tdjékoztatas a
valtozasokrol, képzési lehetdségekrol,
amely eldsegiti a visszailleszkedést.

Felvilagosito és szemlélet formalo
program(ok) szervezése a néknek,
szakembereknek. A nékben
tudatositani, hogy ez blincselekmény.

Magas az egyediil €16 id0s emberek
aranya, amelyen beliil f0ként a nék
szama jelentds

Elmagéanyosodas lehetdsége

Helyzetfelméres, igényeknek megfeleld
segitség megszervezése dnkéntesek
bevonasaval.

Az elmaganyosodas megeldzése
érdekében generacids programok
szervezése a gyermekek, csaladok,
1d6sek bevonasaval.

Iddsek Tevékeny idOskorhoz sziikséges Az id6sek igényeinek megfeleléen
programok nem allnak rendelkezésre kialakitott oktatési, kulturalis és
sportprogramok szervezése.
A telepiilésen €16 1d6s kort lakossag Aldozatta valas megelézését célzo
gyakrabban valik vagyon elleni programok szervezése a rendorség
blincselekmények, triikkkds lopasok bevonasaval. Triikkds tolvajlas
aldozatava. megismertetése, figyeldszolgalat
kialakitéasa.
Nem teljes korti a kozszolgaltatast Akadalymentesitésre fordithatd
nyujtéd intézmények fizikai palyazati forrasok feltérképezése, a
Fogyatékkal | akaddlymentesitése szlikséges mentesitési feladatok
¢lok Osszeirasa, megvalositasukra iitemterv

készitése, palyazati forrasokbol
komplex
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akadalymentesités kivitelezése.

Ko6zosségi kozlekedés, jardak
akadalymentesitése Akadalymentesitésre fordithato
palyazati forrasok feltérképezése, a
sziikséges mentesitési feladatok
Osszeirasa, megvalositasukra iitemterv
készitése, palyazati forrasokbol
komplex

akadalymentesités kivitelezése.

A telepiilésen a fogyatékkal €16
emberekrdl nem 4ll rendelkezésre adat
Informaciogytijtés, igényeik felmérése,
résziikre tamogato intézkedések

A kozség honlapja nem rendelkezik megvaldsitasa.

gyengén latok szamara kialakitott

kontrasztos valtozattal A www.nemesded.hu honlap
akadalymentesitése gyengén latok
szamara.

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak és mélyszegénységben €Ik életmindsége a
tamogatd intézkedések, valamint 6nallo tevékenységiik hatasara javul, esélyegyenldségi helyzetiik
folyamatosan javulo.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok ¢letkoriilményei folyamatosan javuljanak.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek értelmi, érzelmi, testi fejlddéséhez a megfeleld koriilmények
megteremteését.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek jo testi és mentalis allapotanak fenntartdsdhoz sziikséges,
tevékeny, €letkoruknak megfeleld aktivitast add lehetdségek biztositasat.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a csalddban és a munkahelyen betdltendd szerepet
tamogatd intézkedések megszervezeését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k esélyegyenldségének biztositasara: akadalymentes
¢lettér kialakitasara, a tarsadalom egyenrangu szerepléjeként valo életre.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
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I. Romak/mélyszegénységben élok esélyegyenlosége

I/1.

Intézkedés cime:

Oktatasi intézmények, foglalkoztatok bevonasaval gyakornoki
programok, palyakezddk foglalkoztatasa lehetdségeinek
kidolgozasa.

stratégiai dokumentumokkal

B Feltart probléma Nincs az oktatasb6l a munkaerdpiacra torténd atlépést segitd
megnevezése program.
Az intézkedés célja, hogy a palyavalasztas elott allo didkok
megfeleld informacidkat kapjanak arr6l, hogy mely oktatasi tipus
nyujt olyan képesitést, amely hosszu tava foglalkoztatast biztosit.
Az intézkedéssel elérni Ezek, valamint az egyéni kompetencidk érdeklédési kor
kivant cél Osszevetésével megtalalhatd a megfeleld orientacié a diakok
szamara.
Munkaltatok korében felmérés készitése gyakornoki programok
lehetdségérol.
D A cél 6sszhangja mas helyi |

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Uj Roma
Stratégia

eredményességét mérd
indikator(ok)

stratégiakhoz
Palyavalasztasi tanacsadd, oktatdsi intézmények bevondsaval a
Teveékenységek tandcsadds moddszertananak elokészitése, megvaldsitas 1ddbeli
F | (az intézkedés tartalma) itemezésének kidolgozasa, munkaltatok, oktatasi intézmények
pontokba szedve részvételével forumok szervezése a gyakornoki programok
feltételérdl.
G | Az intézkedés feleldse polgarmester
Az intézkedeés
R | (17 IezRECes .. | 2029. december 31.
megvalositdsanak hatarideje
Az intézkedés Megtartott tanidcsaddsok szama, résztvevd didkok szama.

Megtartott munkaltatoéi forumok szama, gyakornoki munkat inditéd
munkaltatok.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, targyi feltételek, palyazati forrasok.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés fenntarthatd, ha a diakok, munkaltatok is motivaltak
alkalmazasban, eredményesnek tartjak.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megvalosuld intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa
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1/2.

Alacsony képzettségli munkanélkiiliek részére olyan képzések

A | Intezkedés cime: inditasa, mely a munkaerd piacon tartés elhelyezkedést biztosit.
. Magas az alacsonyan képzett munkanélkiiliek szama, a regisztralt
Feltart 1¢ 11 e tr ., .
B| o pro!) ema munkanélkiiliek 64%-a 8 éltalanos iskolai végzettségii.
megnevezése
Az intézkedéssel elérmi A’z ,al’acsony. 1sk’ol’al Vegzefttsegu munk’anelkuh szemelye’k
Cl, . . képzésének biztositdsa, a képzett szakmakban -elhelyezkedés
kivant cél . oy e i
biztositasa a munkaltatok bevonasaval.
D A cé€l 6sszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Uj Roma
Stratégia

stratégiakhoz
Tevékenységek Hidnyszakmak feltérképezése.

F | (az intézkedés tartalma) Munkaltatokkal torténd egyeztetés, képzések szervezése.
pontokba szedve Eredmények kiértékelése, fenntarthatosaga.

G | Az intézkedés feleldse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés akkor fenntarthatd, ha a szervezett képzéseket a
partnerek , eredményesnek, hatékonynak tartjdk. Rovid tavon
minél tobb partner bevondsa, mint alacsony végzettségii
munkanélkiili , mint munkaltatd részérél. Kozép és hosszutavon
ezen partnerek megtartasa.

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Human, palyézati forrasok.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés akkor fenntarthatd, ha a szervezett képzéseket a
partnerek eredményesnek, hatékonynak tartjak.

Onkorméanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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1/3.

Hianyszakmak felmérése a teriileten, képzések , atképzések

A | Intézkedés cime: .
szervezése.
, . A nyilvantartott munkanélkiiliek 17,66%-a rendelkezik minimum
Feltart probléma e
B , szakképesitéssel.
megnevezése
A szakképesitéssel rendelkezé munkanélkiili személyek
C Az intézkedéssel elérni atképzésének biztositasa .
kivant cél A képzett szakmakban elhelyezkedés biztositdsa a munkaltatok
bevonasaval.
D A c¢l 6sszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Uj Roma
Stratégia

stratégidkhoz
Tevékenységek Hianyszakmak feltérképezése.

F | (az intézkedés tartalma) Munkaltatokkal torténd egyeztetés, képzések szervezése.
pontokba szedve Eredmények kiértékelése, fenntarthatosaga.

G | Az intézkedés felelose

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés akkor fenntarthatd, ha a szervezett képzéseket a
partnerek eredményesnek, hatékonynak tartjak.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénzigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, palyézati forrasok.

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

Rovid tavon minél tobb partner bevonasa, mint a munkanélkiiliek ,
mint munkaltatd részérdl. Kozép és hosszutavon ezen partnerek
megtartasa.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa
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1/4.

Mélyszegénységben €16k egészségligyi helyzetének javitasa.

A | Intézkedés cime:
. , Kevés a helyi kezdeményezésii egészségiigyi sziirbprogram.
Feltart probléma . YKz T geszscgusy Prog
B , A mélyszegénységben ¢lok csoportja nem akar vagy nem tud a
megnevezése . A .
sziikséges szlirdvizsgalatokra elmenni.
o . . Erintettek szamara atfogd egészségiigyi sziirdrendszer kialakitésa
Az intézkedéssel elérni a1 ALI0BO CECSZSCEULY . ot g
Cl, . . iddbeli rendszerességgel. Minél nagyobb szamban val6 részvétel a
kivant cél y pay . (o
sziiréseken, a megeldzés fontossaganak tudatositasa.
D A cé€l 6sszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Uj Roma
Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Sziir6program rendszerének kidolgozasa, részvétel dokumentalésa.

G | Az intézkedés feleldse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kialakitott szlirdprogram rendszer , szliréseken részt vevok szdma.
Rovid tdvon minél tobb érintett bevonasa a programba.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, palyézati forrasok.

Az intézkedés

Ko6zép és hossztavon a fenntarthatdosag, ha a szliréprogramot a

K | eredményeinek célcsoport elfogadja, ¢életvitelikbe is at tudnak iiltetni
fenntarthatosaga egészségmegdrzo tevekenységekbol.
Onkormanyzatok kozotti
egyiittmikodéshben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa
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1/5.

Erintett partnerek bevonasaval adatgytijtés, helyzetfeltaras.

A | Intézkedés cime:

B Feltart probléma Mélyszegénységben €16k szamarol nincs pontos adat.
megnevezése

C Az intézkedéssel elérni Az eredményekre alapozva ¢életviteli tanacsadés, célcsoport
kivant cél ¢letkoriilményeinek nyomon kovetése, intézkedések kidolgozasa.

D A cél 6sszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Uj Roma
Stratégia

stratégiakhoz

Teye ke’nysegek A lehetséges célcsoportok feltérképezése, személyes felkeresése,
F | (az intézkedés tartalma) o dateyii (. adatok foldoleoghsa

pontokba szedve gyutes, g :

G | Az intézkedés felelose

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Hatéaridére megvalosul egy olyan adatbazis, melynek segitségével
az érintett személyek, csaladok helyzetérdl pontos képet kaphatnak
a szakemberek, folyamatosan nyomon kovethetd a helyzetiik.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, targyi, palyazati forrasok.

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthat6saga

A fenntarthatosagot a folyamatos nyomon kovetés, az adatok
allando frissitése biztositja.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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1/6.

Komfort nélkuli lakasok szamanak feltarasa.

A | Intézkedés cime:
B Feltart probléma Komfort nélkiili lakasokrdl nincs pontos adat.
megnevezése
Rovid tavon: a felmérés elokészitése .
Az intézkedéssel elémi K’oze’ptayon a {el@eres mf:gvralosglasa, adatok feldolgozasa,
C Kivant cél palyazati lehetdségek feltérképezése.
Hossza tavon: , intézkedések kidolgozasa, minden komfort nélkiili
lakésban legalabb a vizoblitéses WC kialakitésa.
D A cé€l 6sszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, Uj Roma
Stratégia

stratégiakhoz

Tevékenységek A lehetséges célcsoportok feltérképezése, személyes felkeresése,
F | (az intézkedés tartalma) adatgyijtés, adatok feldolgozasa, a célcsoport bevondsa a

pontokba szedve feladatok megvalositasaba.

G | Az intézkedés felelose

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Hatéaridére megvalosul egy olyan adatbazis, melynek segitségével
az érintett személyek, csaladok helyzetérdl pontos képet kaphatnak
a szakemberek, folyamatosan nyomon kovethetd a helyzetiik.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, targyi, palyazati forrasok.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatésagot a folyamatos nyomon kovetés, az adatok
allando frissitése biztositja.

Onkorméanyzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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1/7.

Elégtelen lakhatési koriilményti hazak feltérképezése,

A | Intézkedés cime: megsziintetése.

B Feltart probléma Elégtelen lakaskoriilményekrdl nem all rendelkezésre pontos adat.
megnevezese
Az intézkedéssel elérmi Az erlegte.lelrl lal’<hata51 kOI:u!menyek javitasa, megsziintetése, a

Cl, . . csaladok igényének formalasa.
kivant cél

D A cé€l 6sszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Uj Roma
Stratégia

stratégiakhoz

Tevékenységek A lehetséges célcsoportok feltérképezése, személyes felkeresése,
F | (az intézkedés tartalma) adatgyijtés, adatok feldolgozasa, a célcsoport bevondsa a

pontokba szedve feladatok megvalositasaba.

G | Az intézkedés feleldse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Hataridére megvalosul egy olyan adatbazis , melynek segitségével
az érintett személyek, csaladok helyzetérdl pontos képet kaphatnak
a szakemberek, folyamatosan nyomon kovethet6 a helyzetiik.

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Humén, targyi , palyéazati forrasok.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

A csaladok igényének formalasaval talan csokken az igénytelenség
¢és ez hosszu tavon fenntarthato.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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II. Gyermekek esélyegyenlosége

stratégiai dokumentumokkal

/1.

A | Intézkedés cime: Adatgytjtés a mélyszegénységben é16 gyermekekrol

B Feltart pro?lema M¢élyszegénységben €16 gyermekek szamardl nincs pontos adat.
megnevezése

L . L A helyzetfeltarasbol adodoan szocidlis hatranyok enyhitése, a

Az intézkedéssel elérni e . s o1 o

Cli. .. valtozasok kovetése a potencidlis partnerek bevonasaval.
kivant cél

D A cé€l 6sszhangja mas helyi |

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, ,,Legyen jobb
a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia

stratégiakhoz

Tevékenységek A helyzetfeltarasbol adodoan szocidlis hatranyok enyhitése, a
F | (az intézkedés tartalma) valtozasok kovetése a potencialis partnerek bevonasaval.

pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elkésziilt felmérés, valtozdsok nyomon kovetése.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human és targyi eréforrasok.

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatosdgot az adatok folyamatos frissitése, aktualizaldsa
biztositja hosszu tavon.

Onkorméanyzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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/2.

A szegregalt telepiilésrészen a szocialis ellatas felmérés elvégzése.

A | Intézkedés cime:
Feltart 1¢ . , 4z TN
B| o pro!) ema A szegregalt teriileten €16 gyermekek szdmarol nincs pontos adat.
megnevezése
. . o A helyzetfeltarasbol adoddan szocialis hatranyok enyhitése, a
Az intézkedéssel elérni e . g .
Clii . valtozasok kovetése a potencialis partnerek bevonasaval.
kivant cél
D A c¢l 6sszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,Legyen jobb
a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia

stratégidkhoz
Tevékenységek Felmérés elkészitése. A helyzetfeltarasbol adodoan szocialis

F | (az intézkedés tartalma) hatranyok enyhitése, a valtozasok kdvetése a potencialis partnerek
pontokba szedve bevonasaval.

G | Az intézkedés feleldse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elkésziilt felméres, valtozasok nyomon kovetése.

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Human és targyi eréforrasok.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatésagot a hatranyos helyzetli gyermekekre forditott
fokozott figyelem biztositja.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa
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/3.

A | Intézkedés cime: Biztos Kezdet Programban val6 részvétel .
B Feltart probléma A 0-3 éves korosztalynak nincs korai fejlesztése helyi szinten.
megnevezése
A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek fejlesztése,
C Az intézkedéssel elérni gyogypedagogiai fejlesztés, a sziiléi kompetencidk erdsitése,
kivant cél csaladok komplex tdmogatisa, Biztos Kezdet Gyermekhaz
létrehozésa.
D A c¢l 6sszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,Legyen jobb
a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia

stratégidkhoz
Tevékenységek o . , —
F | (az intézkedés tartalma) Palyaz’atl forras felkutatasa, program megvalositasa, gyermekek
fogadasa.
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elkésziilt Biztos Kezdet Gyerekhaz, az igénybevevok szama.

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Huméan és palyazati eréforrasok.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatésagot a hatranyos helyzetli gyermekekre forditott
fokozott figyelem biztositja.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa
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/4.

A | Intézkedés cime: Nyari és egyéb szabadidds programok szervezése.
. . Nincs szabadidés, felzarkoztato és nyari sziinidés program az
B Feltart proplema altalanos iskolas gyermekeknek.
megnevezése
A hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek,
o . . valamint minden gyermek részére hétvégén , iskolai sziinetekben
Az intézkedéssel elérni o, . . < s
C Kivant cél felzarkdztato, sport €és egyéb szabadidds prrogramok biztositdsa az
¢letkori sajatossagaiknak megfelelden. Nyari napkozi biztositasa.
Ezek folyamatos fenntarthatosaga .
A cél 6sszhangja mas helyi
D . -
stratégiai dokumentumokkal
A cel kapc_squ(_lasa 01522808 Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,Legyen jobb
E | szakmapolitikai - . .
. a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia
stratégiakhoz
= g;zvfrﬁzlzlﬁz*g:lia rtalma) Igér}yferzlmérés, programok kidolgozédsa, palyazati forrdsok
feltérképezése.
pontokba szedve
G | Az intézkedés feleldse polgarmester
Az intézkedé
p |27 Intez ,eqe§ .. |2029. december 31.
megvalositdsanak hatarideje
Az intézkedés Nyari napkozi biztositésa.
| | eredményességét mérd A telepiilésen €106 iskolaskort gyermekek maximalis részvétele.
indikator(ok)
Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, Human, pénziigyi, palyazati eréforrés.
technikai)
eréforrasok
Az intézkedés . . . . . "
. Az intézkedés fenntarthatd, ha a célcsoport tagjait megfeleléen
K | eredményeinek - C o
. sikeriil motivalni a részvételre.
fenntarthatosaga
Onkorméanyzatok kozotti
egylittmikodésben
L | megvalosulo intézkedés -

esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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III. Nok esélyegyenlosége

/1.
A | ntézkedés cime: Az 1d6s nok" b(?vpnasanak elosegitése a civil, nyugdijas
szervezetbe, a kozségi programokba.
Feltart probléma A népessegen be}ul magas az 1dps nqk aranya, el6fordulhat a
B , magany, kiszolgaltatottsdg megjelenése.
megnevezése
C Az intézkedéssel elérni Adatgytijtés a célcsoportrol, bevonasuk a tarsadalmi életbe.
kivant cél Szomszédi figyeldszolgalat kialakitasa, fenntartasa.
A cél 6sszhangja mas helyi
D e -
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos | Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, NOok és Férfiak
E |szakmapolitikali Tarsadalmi Egyenléséget Eldsegitd Nemzeti Stratégia
stratégiakhoz
Tevék sgek T . . . , ,
evERenysege Felmérés készitése a célcsoportrdl ( élethelyzetik, szamuk ,
F | (az intézkedés tartalma) rogram igények, stb. ), tevékenységek kidolgozasa
pontokba szedve prog geNYEX, s1v- ), ysee g '
G | Az intézkedés feleldse polgarmester
H Az mtez,k?@% .. 12029. december 31.
megvalositasanak hatarideje
Az intézkedeés - ST . P p ,
. . e g Elkésziilt felmérés, intézkedésbe bevont idoés nok szama,
|| eredményessegét mérd rogramok szama, onkéntesség szama
indikétor(ok) Prog : & '
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, Human és targyi eréforras.
technikai)
eréforrasok
Az intézkedés Az intézkedés eredményeinek fenntartiasat a folyamatos
K | eredményeinek segitségnyujtas, tandcsadas biztositja.
fenntarthatosaga
Onkorméanyzatok kozotti
egylittmikodésben
L | megvalosulo intézkedés -

esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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/2.

Prevencids szemlélet erdsitése, szlirdvizsgalatok biztositasa.

A | Intézkedés cime:
, . P tiv és szlirbtevék cgek sszségi allapot
Feltart probléma reventiv és szlirétevekenysegek a rossz egészsegi dllapotra,
B , gyakori betegedésekre.
megnevezése
C Az intézkedéssel elérni Altalanos szemléletté tenni a betegségekkel kapcsolatos megel6zés
kivant cél fontossagat, szlirdprogramokon valo részvétel 6sztonzését.
A cél 6sszhangja mas helyi
D . -
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos | Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Nok és Férfiak
E |szakmapolitikai Tarsadalmi Egyenléséget Eldsegitd Nemzeti Stratégia
stratégiakhoz
Tevék sgek . . . " .
evERenysege Tajékoztatd anyagok kidolgozasa, szilir6programok szervezése a
F | (az intézkedés tartalma) . . .
veszélyeztetett korosztalyoknak megfelelden.
pontokba szedve
G | Az intézkedés feleldse polgarmester
H | A% lntez,k?qe§ . 1. 12029. december 31.
megvalositasanak hatarideje
Az intézkedeés
| | eredményességét mérd Feltart betegségek szama, megvalosulo sziiréprogramok.
indikétor(ok)
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, Human, targyi , palyazati forrasok.
technikai)
eréforrasok
Az intézkedeés o . , w " s ,
. Az intézkedés fenntarthatdé ha a megelézés eldtérbe keriil a
K | eredményeinek o qn
. ,nemtorddomséggel ,, szemben.
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
L | megvalosulo intézkedés -

esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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/3.

stratégiai dokumentumokkal

A | Intézkedés cime: Hianyszakmak felmérése, képzések, atképzések szervezése.
B Feltart pro?lema Magas az altalanos iskolai végzettségii munkanélkiili ndk aranya
megnevezése
Olyan hasznosithat6 tudas megszerzése, mely biztositja a
munkaerdpiacon torténd elhelyezkedést, elhelyezkedésre valod
C Az intézkedéssel elérni hajland6sag Osztonzése.
kivant cél C¢l, a min¢l hosszabb iddre torténd elhelyezkedés segitése.
Hosszu tavon tudatositani sziikséges a foglalkoztatdsban valo
részvétel fontossagat.
D A c¢l 6sszhangja mas helyi |

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, NOk és Férfiak
Tarsadalmi EgyenlOséget Eldsegité Nemzeti Stratégia

stratégidkhoz
Tevékenységek Hianyszakmak feltérképezése.

F | (az intézkedés tartalma) Munkaltatokkal torténd egyeztetés, képzések szervezése.
pontokba szedve Eredmények kiértékelése, fenntarthatosaga.

G | Az intézkedés feleldse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Szervezett képzéseket megtartidsa, minél tobb partner bevonasa,
mint a munkanélkiilieck, mint munkaltatd részérél. Kozép ¢és
hosszutavon ezen partnerek megtartasa.

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, palyézati forrasok.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatosag érdekében a naprakész informéciok adatbazisba
torténd bedolgozasa sziikséges.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa
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11/4.

Gyes-en/Gyed-en 1év6 anyakkal az 6nkormanyzat és intézményei
vonatkozéasaban folyamatos kapcsolattartés, a visszailleszkedés

A | Intézkedés cime: Y
eldsegitése.
, . Nehéz a visszatérés, a munkaba allas a gyermeket vallald anyak
Feltart probléma . ’ & Y
B . esetében.
megnevezése
_ . e Segité programok kidolgozasa a nék szamara, korszerli ismeretek
Az intézkedéssel elérni S . y W s
Clui . megszerzését célzd képzések felmérése, szervezésének eldsegitése.
kivant cél e s . , o
Munkaltatok meggydzése a 4 6ras foglalkoztatas bevezetésérdl.
D A cél 6sszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia, NOk és Férfiak
Tarsadalmi Egyenldséget Eldsegité Nemzeti Stratégia

stratégidkhoz
Teye ke’nysegek Kapcsolattartds modjanak kidolgozésa, tajékoztatok kidolgozésa ,
F | (az intézkedés tartalma) , ek .
folyamatos kapcsolattartas. Munkaltatok megkeresése.
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Intézkedésbe bevont munkavallalok, munkaltatok szama.

Kapcsolattartas és annak dokumentalasa.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, targyi , palyazati eréforras.

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés
kapcsolattartassal.

hosszatavon fenntarthatosdga a folyamatos

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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11/5.

A | Intézkedés cime: Felvilagosito €s szemlélet formald programok szervezése a ndknek.
B Feltart probléma A noket érd erdszakrol , csaladon beliili erészakrol nincs adat.
megnevezése
Az intézkedéssel elérni A "nok merj ?nek seg1ts:eget kérni, ’tudat0s1tan1 benniik , hogy’ az
Cli. .. erdszak  blincselekmény. Csaladokkal kapcsolatban  1évd
kivant cél o 1A . . s
szakemberek képzése, akik képesek felismerni a problémat.
D A cél 6sszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia, Nok és Férfiak
Tarsadalmi Egyenldséget Eldsegitd Nemzeti Stratégia

stratégiakhoz

Tevékenységek Kapcsolattartds moédjanak kidolgozésa. Felvilagositd programok
F | (az intézkedés tartalma) szervezése.  Jogorvoslati lehetéségek  megismertetése.

pontokba szedve Szakemberek képzése.

G | Az intézkedés felelose

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A felviladgosito programokon részt vevd ndk szama. A
megszervezett programok szama. A képzést elvégzd szakemberek
szama. A felvilagositas , képzés eredményeként a segitséget kérd
nok szdmanak novekedése.

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Humén, és palyazati eréforras.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatosag érdekében folyamatos kapcsolattartas sziikséges
az érintett célcsoporttal szakember bevonasaval.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa
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1V, Idosek esélyegyenlosége

IV/1.

A | Intézkedés cime:

Helyzetfelmérés, igényeknek megfeleld segitség szervezése.

B Feltart probléma Magas az egyediil €16 id6s emberek aranya, amelyen beliil féként a
megnevezeése nok szama jelentds.
. . o A magéanyosan €16 idés emberek feltérképezése, Onkéntesek
Az intézkedéssel elérni e , 1 frs e .
Clii . tovabbi bevondsa az iddsek segitésére (pl.didkok, civil
kivant cél
szervezetek).
D A c¢l 6sszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

E |szakmapolitikali

A cél kapcsolddasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozéasi Stratégia, Iddsiligyi
Nemzeti Stratégia

stratégidkhoz

Tevékenységek Felmérés készitése, hogy az egyediil €16 id6s emberek koziil, ki
F | (az intézkedés tartalma) milyen konkrét segitséget igényelne és azt dnkéntesek bevondsaval

pontokba szedve megoldani.

G | Az intézkedés feleldse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
| | eredményességét mérd
indikator(ok)

Adatbazis 1étrehozasa a maganyos idds emberekrdl, nd a segitségek
kérdk és az onkéntesek szama.

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Humén, targyi er6forras.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés eredményes ¢és fenntarthatd, ha az ellatottak
elégedettek, az Onkéntesek hozzaallasa megfeleld.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa
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IV/2.

Az elmaganyosodas megeldzése érdekében generacios programok

A | Intézkedés cime: szervezese.
Feltart probléma . . "
B pro’ Elmaganyosodas lehetdsége.
megnevezése
L . _ Az elmaganyosodas lehetdségének megsziintetése, csokkentése. A
Az intézkedéssel elérni . . P o .
Cl, . . tevékenység megvalositdsdhoz sziikséges partnerek bevondsa.
kivant cél , . et s 1 ol
Programok szervezése a szabadido tevékeny eltoltése céljabol
D A cé€l 6sszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozéasi Stratégia, Idostligyi
Nemzeti Stratégia

stratégiakhoz

Tevékenységek A célcsoport feltérképezése a megfeleld partnerek bevonasaval. A
F | (az intézkedés tartalma) feltérképezés utan igényeknek megfeleld programok szervezése

pontokba szedve csaladok, gyermekek bevonasaval.

G | Az intézkedés feleldse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elmaganyosodassal érintett id0s emberek szédma, a szervezett
programok, résztvevok szama.

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Human, targyi, palyazati er6forrasok.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatdsagot az érdeklddési koroknek megfeleld programok
biztositjak.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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IV/3.

Az id6sek igényének megfelelden kialakitott oktatasi, kulturalis és

A | Intézkedés cime: )
sport programok szervezése.
, . Tevékeny idOskorh liksé k allnak
Feltart probléma evé enyrldos orhoz sziikséges programok nem allna
B . rendelkezésre.
megnevezése
o . . A tevékeny iddskor lehetdségének megteremtése. A sziikséges
Az intézkedéssel elérni . et e s . s e o
C Kivant cél partneri egylittmiikodések kialakitasa, onkéntes munka biztositasa
a kozségi programokon.
A cél 6sszhangja mas helyi
D . -
stratégiai dokumentumokkal
A cél k l6da i . . L
cel xapeso 0(_1asa 01522808 Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, Iddsiigyi
E | szakmapolitikai . L
o Nemzeti Stratégia
stratégiakhoz
Tevék sgek . L (o L. . L.
= (azvfntzlzlﬁ?é: tartalma) A programok kld?lgozasa ¢s lebonyolitasa, oktatasi tevékenységi
rendszer kidolgozésa.
pontokba szedve
G | Az intézkedés feleldse polgarmester
Az intézkedés
R | (17 IezECes . ... |2029. december 31.
megvalositdsanak hatarideje
Az intézkedé - , . Y
z ez ede§ s Megvalositott programok szdma, a programokon résztvevd idds
|| eredményességét merd emberek, partnerek szdma
indikator(ok) P '
Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, Human, targyi, palyazati er6forrasok.
technikai)
erOforrasok
Az intézkedés A fenntarthatdsagot az érdeklddési koroknek megfeleld programok
K |eredményeinek biztositjak.
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
L | megvalosulo intézkedés

esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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IV/4.

A | Intézkedés cime: Aldozatta valas megel6zését célzd programok szervezése.
, . A telepiilésen ¢é16 1d6s korti lakossa kr alik vagyon
Feltart probléma eleptilésen €16 1flos orti lakossdg gya ,abban valik vagy
B , elleni blincselekmények , triikkkos lopasok aldozatava.
megnevezése
C Az intézkedéssel elérni Az id6sek ellen iranyuld vagyon elleni biincselekmények szamanak
kivant cél csokkentése, felvilagositas, tajékoztatas.
A cél 6sszhangja mas helyi
D . -
stratégiai dokumentumokkal
A cél k l6da i R . L
ce’ Xapeso oc_iasa OTszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, Idésiligyi
E | szakmapolitikai . L.
. Nemzeti Stratégia
stratégidkhoz
Tevékenységek A renddrség bevonasaval aldozattd valas megeldzését célzo
F | (az intézkedés tartalma) programok  szervezése. Triikkkos tolvajlds megismertetése,
pontokba szedve figyel6szolgalat kialakitasa.
G | Az intézkedés feleldse polgarmester
H Az lntez,k?qe§ . 1. 12029. december 31.
megvalositasanak hatarideje
Az intézkedeés C1n - _ . .. o .
. e g Az iddsek ellen irdnyuld biincselekmények szamanak csokkenése.
| | eredményességét mérd . " e 1n ,
e, A programokon résztvevo idések szdma.
indikétor(ok)
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)
eréforrasok
Az intézkedeés . . RTEr .
. A fenntarthatosdgot az évente ismétlddd programok megtartdsa
K |eredményeinek biztositia
fenntarthatosaga Ja.
Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikodésben
L | megvalosulo intézkedés -

esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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V. Fogyatékkal élok esélyegyenlisége

stratégiai dokumentumokkal

VI/1.
Akadalymentesitésre fordithato palyazati forrasok feltérképezése, a
A | Intézkedés cime: sziikséges mentesitési feladatok Osszeirdsa.
B Feltart probléma Nem teljes kori a kozszolgaltatast nyujtdo intézmények fizikai
megnevezése akadalymentesitése.
C Az intézkedéssel elérni Kozintézmények sziikséges komplex akadalymentesitésének
kivant cél megvalositasa.
D A c¢l 6sszhangja mas helyi |

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, Orszagos
Fogyatékossagi Program

stratégidkhoz

Tevékenységek Jelenlegi  akadalymentesitési  helyzet  felmérése, hianyok
F | (az intézkedés tartalma) megallapitdsa , megvaldsitasukra litemterv készitése, palyazati

pontokba szedve forrasokbol komplex akadalymentesités kivitelezése.

G | Az intézkedés feleldse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Akadalymentesitett kozintézmények szamanak novekedése, ezaltal
a fogyatékkal €16k esélyegyenldsége nd..

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, pénziigyi, palyazati eréforrasok.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatésagot az akadalymentesités allagdnak megovasa,
folyamatos karbantartasa biztositja.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa
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V/2.

Kozosségi kozlekedés akadalymentesitésére fordithatdo palyazati

A | Intézkedés cime: forrasok feltérképezése.
B Feltart probléma Kozosségi kozlekedés, jardak akadalymentesitése.
megnevezése
o . e Biztositani a fogytakkal ¢lok szamdra a kozosségi kozlekedés
Az intézkedéssel elérni , T 1 1x . . .
Cli. .. akadalymentessé tételét (ez az iddsek, kismamdk szdmadra is
kivant cél
fontos).
D A cél 6sszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, Orszagos
Fogyatékossagi Program

stratégiakhoz

Tevékenységek Jelenlegi akadalymentes helyzet felmérése, hidnyok megallapitasa ,
F | (az intézkedés tartalma) megvalositdsukra {itemterv készités , palydzati forrasokbol

pontokba szedve akadalymentesités kivitelezése.

G | Az intézkedés felelose

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Akadalymentesitett kozosségi kozlekedés, ezaltal a fogyatékkal
¢lok eselyegyenldsége nd.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, pénziigyi, palyazati eréforrasok.

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatosagot az akadalymentesités allaganak megovasa,
folyamatos karbantartasa biztositja.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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V/3.

A | Intézkedés cime: Fogyatékkal €16k felmérése a telepiilésen.
Feltart probléma A telepiilésen a fogyatékkal €16 emberekrél nem all rendelkezésre
B . adat.
megnevezése
C A,Z }ntezrkedessel clémi Adatbazis létrehozésa, folyamatos frissitése.
kivant cél
D A cél 6sszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, Orszagos
Fogyatékossagi Program

stratégiakhoz
Tevg: kefnysegek Felmérés elkészitése, adatbazis létrehozasa. A helyzetfeltarasbol
F | (az intézkedés tartalma) 1 s L o s
adododan hatranyok enyhitése, a valtozasok kdvetése.
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elkészilt adatbazis.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human eréforras.

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatosag érdekében a naprakész informaciok adatbazisba
torténd bedolgozasa sziikséges.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikdodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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V/4.

A www.nemesded.hu honlap akadalymentesitése gyengén latok

A | Intézkedés cime: s
szamara.
, . A telepiilésen honlapja nem rendelkezik gyengén 14tok szdmara

B Feltart pro!)lema kialakitott kontrasztos valtozattal.

megnevezése
C A,Z }nteZ’kedessel clémi Honlap akadalymentesitése.

kivant cél
D A cél 6sszhangja mas helyi |

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, Orszagos
Fogyatékossagi Program

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Honlap akadalymentesitésének elkészittetése.

G | Az intézkedés felelose

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2029. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elkésziilt akadalymentes honlap.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, pénziigyi eréforras.

Az intézkedés

K | eredményeinck A feyptarthatéségot az akadalymentes honlap {izemeltetése
. biztositja.
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B ¢ D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni A célkitlizés A cél Az intézkedés tartalma Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkormanyzatc
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél 6sszhangja egyéb | kapcsolddasa felelése  megvaldsitasanak eredményességét megvaldsitdsahozl eredményeinek kozotti
feltart stratégiai orszagos hatérideje méré indikator(ok) szlikséges fenntarthatdsaga |egylttmuikodésk
esélyegyenlGségi dokumentumokkal szakmapolitikai eréforrasok megvaldsuld
probléma stratégidkhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodé
bemutatasa
0. Telepiilés szint(i probléma
1 - - - - - - 2029. 12. 31.- - -
(hétfé)
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Oktatasi Nincs az oktatasbolAz intézkedés célja, --- Pélyavalasztasi Polgarmester 2029. 12. 31.Megtartott Human, targyiAz intézkedés|---
intézmények, a  munkaerdpiacrahogy a palyavalasztas tanacsado, oktatdsi (hétfé) tanacsadasok feltételek fenntarthaté, ha a
foglalkoztatok torténé atlépéstielStt allé didkok intézmények szama, résztvevd palyazati didkok, munkaltatok
bevondasaval segitG program. megfeleld bevondsaval a didkok szama. forrasok. is motivaltak
gyakornoki informdcidkat kapjanak tandcsadas Megtartott alkalmazasban,
programok, arrol, hogy mely modszertananak munkaltatoi eredményesnek
palyakezd 6k oktatdsi tipus nyujt elGkészitése, forumok szama, tartjak.
foglalkoztatasa olyan képesitést, amely megvaldsitas  idSbeli gyakornoki munkat
lehet&ségeinek hosszu tavu Utemezésének indité
kidolgozasa. foglalkoztatast biztosit. kidolgozasa, munkaltaték. Az
Ezek, valamint az munkaltatdk, oktatasi intézkedés
egyéni  kompetencidk intézmények fenntarthatd, ha a
érdeklGdési kor részvételével forumok diakok,
Osszevetésével szervezése a munkaltatok is
megtalalhatd a gyakornoki programok motivéltak
megfelel§ orientécid a feltételérdl. alkalmazasban,
didkok szamara. eredményesnek
Munkaltaték korében tartjak.
felmérés készitése
gyakornoki programok
lehet&ségérdl.
2 Alacsony képzettségiliMagas azAz alacsony iskolai --- Hianyszakmak Polgarmester 2029. 12. 31.Az intézkedés Human, pélyazatiAz intézkedés akkor|---
munkanélkiliek alacsonyan képzettvégzettségl feltérképezése. (hétfd) akkor fenntarthato, forrasok fenntarthaté, ha a
részére olyanmunkanélkiiliek munkanélkali Munkaltatokkal ha a szervezett szervezett
képzések inditasa,szama, a regisztraltszemélyek képzésének torténé egyeztetés, képzéseket a képzéseket a
mely a munkaerdmunkanélkiliek biztositasa, a képzett képzések szervezése. partnerek , partnerek ,
piacon tart6s58,3%-a 8 dltalanosszakmakban Eredmények eredményesnek, eredményesnek,
elhelyezkedést iskolai végzettségl. elhelyezkedés kiértékelése, hatékonynak hatékonynak
biztosit. biztositasa a fenntarthatdsaga. tartjak. Rovid tavon tartjak.
munkaltatok minél tobb partner
bevonasaval. bevonasa, mint
alacsony
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végzettség(i
munkanélkuli ,
mint  munkaltatd
részérgl. Kozép és
hosszutdvon ezen
partnerek
megtartasa.

Hidnyszakmdk

A nyilvantartott A szakképesitéssel

Hidnyszakmak

Polgarmester 2029. 12.

31.

Az intézkedés Human, palyazati

Rovid tavon minél---

felmérése amunkanélkiliek rendelkezé feltérképezése. (hétf) akkor fenntarthato, forrdsok. tobb partner
terileten, képzések ,17,66%-a munkanélkali Munkaltatokkal ha a szervezett bevondsa, mint a
atképzések rendelkezik személyek torténd egyeztetés, képzéseket a munkanélkiliek ,
szervezése. minimum atképzésének képzések szervezése. partnerek mint munkaltato,
szakképesitéssel. biztositasa . A képzett Eredmények eredményesnek, részérgl. Kozép és
szakmdakban kiértékelése, hatékonynak hosszutdvon  ezen
elhelyezkedés fenntarthatdsaga. tartjak. partnerek
biztositasa a megtartasa.
munkaltatok
bevondsaval.
Mélyszegénységben |Kevés a helyiErintettek szamara Szlir6program Polgarmester 2029. 12. 31.Kialakitott Human, palyazatiKozép és|---
él6k egészségiigyikezdeményezési  atfogd  egészséglgyi rendszerének (hétfa) sz(ir6program forrasok. hosszutdvon a
helyzetének javitasa . legészségligyi szlir6rendszer kidolgozdsa, részvétel rendszer , fenntarthatésag, ha
szlir6program. Akialakitasa, id6beli dokumentalasa. szliréseken  részt a szlir6programot a
mélyszegénységben rendszerességgel. vevGk szdma. Rovid célcsoport
él6k csoportja nem Minél nagyobb tdvon minél tébb elfogadja,
akar vagy nem tud aszamban valé részvétel érintett bevonasa a életvitellikbe is at
sziikséges a szliréseken, a programba. tudnak Ultetni
szlirGvizsgalatokra | megel6zés egészségmegdrzé
elmenni. fontossaganak tevékenységekbdl.
tudatositasa.
Erintett partnerek Mélyszegénységben |Az eredményekre A lehetséges Polgdrmester 2029. 12. 31.Hatarid6re Human, targyi ,A fenntarthatdsagot---
bevondasaval él6k szamardl nincsalapozva életviteli célcsoportok (hétfd) megvalosul egy palyazati a folyamatos
adatgydijtés, pontos adat. tanacsadas, célcsoport feltérképezése, olyan adatbazis ,forrasok. nyomon koévetés, az
helyzetfeltaras. életkorilményeinek személyes felkeresése, melynek adatok allando
nyomon kovetése, adatgy(ijtés, adatok segitségével az frissitése biztositja.
intézkedések feldolgozasa. érintett személyek,
kidolgozasa. csaladok
helyzetérdl pontos
képet kaphatnak a
szakemberek,
folyamatosan
nyomon kévethetd
a helyzetik.
Komfort nélkuliKomfort nélkuliRovid tavon: a --- A lehetséges Polgarmester 2029. 12. 31.Hatérid6re Human, targyi ,A fenntarthatdsagot|---
lakdsok szamanak(lakasokrol nincsfelmérés elGkészitése . célcsoportok (hétfd) megvalosul egy palyazati a folyamatos
feltarasa. pontos adat. Kozéptavon a felmérés feltérképezése, olyan adatbazis ,forrasok. nyomon koévetés, az
megvaldsulasa, adatok személyes felkeresése, melynek adatok allando)
feldolgozasa, palyazati adatgy(ijtés, adatok segitségével az frissitése biztositja.
lehet6ségek feldolgozasa, a érintett személyek,
feltérképezése. Hosszu célcsoport bevonasa a csaladok
tdvon: , intézkedések feladatok helyzetérdl pontos
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kidolgozdsa, = minden megvalositasiba. képet kaphatnak a
komfort nélkali szakemberek,
lakdsban legaldbb a folyamatosan
vizoblitéses wC nyomon koévethetd
kialakitasa. a helyzetik.

7 Elégtelen  lakhatasiElégtelen Az elégtelen lakhatasi --- A lehetséges Polgdrmester 2029. 12. 31.Hatérid6re Human, targyi ,A csaladokf---
korilmény hazak|lakaskorulményekrél korilmények javitdsa, célcsoportok (hétfa) megvalosul egy palyazati igényének
feltérképezése, nem allmegsziintetése, a feltérképezése, olyan adatbazis ,forrdsok. formaldsaval talan
megsziintetése. rendelkezésre csaladok igényének személyes felkeresése, melynek csokken az

pontos adat . formalasa. adatgy(jtés, adatok segitségével az igénytelenség és ez

feldolgozasa, a érintett személyek, hosszu tavon
célcsoport bevondsa a csaladok fenntarthato.
feladatok helyzetérél pontos
megvalositasaba. képet kaphatnak a

szakemberek,

folyamatosan

nyomon kovethetd

a helyzetik.

1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Adatgy(ijtés aMélyszegénységben A helyzetfeltarasbdl Felmérés elkészitése. APolgarmester [2029. 12. 31.Elkészilt felmérés,Human és targyiA fenntarthatdsagot---
mélyszegénységben él6 gyermekekaddddan szocialis helyzetfeltarasbdl (hétfs) véltozdsok nyomon eréforrasok. az adatok
él6 gyermekekrél szamarol nincshatranyok enyhitése, a adodoan szocialis kovetése . folyamatos

pontos adat. valtozasok kovetése a hatranyok enyhitése, a frissitése,
potencialis  partnerek valtozasok kovetése a aktualizalasa
bevondsaval. potencialis  partnerek biztositja hosszu
bevonasaval. tavon.

2 A szegregaltA szegregdlt Adatbazis létrehozésa . --- Felmérés elkészitése.Polgarmester [2029. 12. 31.Elkészilt felmérés,Human és targyiA fenntarthatdsagot|---
teleplilésrészen aterileten él6A helyzetfeltarasbdl A helyzetfeltarasbdl (hétfd) véltozdsok nyomon eréforrasok. a hatranyos
szocidlis ellatds gyermekek szamardladdédoan szocialis addddan szocialis kovetése . helyzetd
felmérés elvégzése . |nincs pontos adat. hatranyok enyhitése, a hatranyok enyhitése, a gyermekekre

véltozasok kovetése a valtozasok kovetése a forditott  fokozott
potencialis  partnerek potencialis  partnerek figyelem biztositja.
bevonasaval. bevonasaval.

3 Biztos Kezdet A 0-3 évesA halmozottan --- Palyazati forras Polgarmester 2029. 12. 31.Elkészilt Biztos Human ésA fenntarthatdsagot/---
Programban valdkorosztalynak nincshatranyos helyzetl felkutatdsa, program (hétfa) Kezdet Gyerekhaz, palyazati a hatranyos
részvétel . korai fejlesztésegyermekek, fejlesztése, megvaldsitasa, az  igénybeveviker6forrasok. helyzetd

helyi szinten. gyogypedagogiai gyermekek fogadasa . szama. gyermekekre
fejlesztés, a  szUlGi forditott  fokozott
kompetenciak figyelem biztositja.
ergsitése, csaladok
komplex tamogatasa,
Biztos Kezdet
Gyermekhaz
létrehozasa.

4 Nyari és egyébNincs  szabadidés, A hatranyos és --- Igényfelmérés, Polgarmester 2029. 12. 31.A telepllésen él6Huméan ,anyagi, Az intézkedés|---
szabadid6s felzarkoztato éslhalmozottan hatranyos, programok (hétfs) iskolaskoru palyazati fenntarthaté, ha a
programok nyari szlinid6s/helyzetli  gyermekek, kidolgozdsa, palyazati gyermekek eréforras. célcsoport  tagjait
szervezése. program azvalamint minden forrasok maximalis megfelel6en sikertl

altalanos iskolas gyermek részére feltérképezése. részvétele.  Nyari motivalni a
gyermekeknek. hétvégén , iskolai napkozi biztositasa. részvételre.
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szlinetekben
felzarkoéztatd, sport és
egyéb szabadidds
prrogramok biztositasa
az életkori
sajatossagaiknak
megfelelGen. Nyari
napkozi biztositdsa.
Ezek folyamatos
fenntarthatdsaga .

IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1 Az idGs nékA népességen beliil , Adatgy(ijtés a --- Felmérés készitése aPolgdrmester 2029. 12. 31.Elkészilt felmérés,Human és targyiAz intézkedés---
bevondsanak 65 év feletticélcsoportrol, célcsoportrol ( (hétfa) intézkedésbe eréforras. eredményeinek
elGsegitése a civil, korosztaly ,magas azbevondsuk a élethelyzetlk, szamuk bevont idds ndk fenntartdsat a
nyugdijas id6s ndék aranya,tarsadalmi életbe. , program igények, stb. szama , programok folyamatos
szervezetbe, ael6éfordulhat aSzomszédi ) tevékenységek szama, segitségnyujtas,
kozségi programokba. magany, figyel6szolgélat kidolgozésa. onkéntesség tanacsadas

kiszolgaltatottsdg  kialakitasa, szama. biztositja.
megjelenése. fenntartasa.

2 Prevencids szemlélet/Preventiv ésAltalanos  szemléletté Tajékoztaté  anyagokPolgarmester 2029. 12. 31.Feltart betegségekHuman, targyi ,Az intézkedés|---
er@sitése, szlirGtevékenységek tenni a betegségekkel kidolgozasa, (hétfs) szama, palyazati fenntarthaté ha a
szlirGvizsgalatok a rossz egészségikapcsolatos megel6zés szlir6programok megvalodsuld forrasok. megel6zés el6térbe
biztositasa . dllapotra,  gyakorifontossagat, szervezése a sz(ir6programok. kertl a

betegedésekre. szlir6programokon veszélyeztetett ,nemtorédomséggel
vald részvétel korosztalyoknak , szemben.
Osztonzését. megfelelGen.

3 Hidnyszakmak Magas az altaldnosOlyan  hasznosithatd --- Hidanyszakmak Polgarmester 2029. 12. 31.Rovid tdvon minélHuman, palyazatiA fenntarthatésag---
felmérése , képzésekjiskolai végzettséglitudds megszerzése, feltérképezése. (hétfd) tobb partner forrasok. érdekében a
) atképzéseknbk aranya. mely biztositja a Munkaltatokkal bevondsa, mint a naprakész
szervezése. munkaerépiacon torténé egyeztetés, munkanélkiliek informaciok

torténé képzések szervezése. mint  munkaltatd adatbazisba torténdé
elhelyezkedést, Eredmények részérél. Kozép és bedolgozasa
elhelyezkedésre  vald kiértékelése, hosszutdvon ezen szikséges.
hajlanddsag fenntarthatdsaga. partnerek

Osztonzése. Cél, a megtartasa.

minél hosszabb idére

torténé elhelyezkedés

segitése. Hosszu tdvon

tudatositani szlikséges

a foglalkoztatasban

valo részvétel

fontossagat.

4 Gyes-en/Gyed-en Nehéz a visszatérés, Segit6 programok --- Kapcsolattartas Polgarmester 2029. 12. 31.Intézkedésbe Human, targyi ,Az intézkedés|---
1évé anyakkala munkaba allas akidolgozasa a nék modjanak kidolgozasa, (hétfa) bevont palyazati hosszutdvon
folyamatos gyermeket  vallaldszamara, korszer( tdjékoztatdk munkavallalék, eréforras. fenntarthatdésaga a
kapcsolattartas. anyak esetében. ismeretek kidolgozasa , munkaltatok folyamatos

megszerzését célzé folyamatos szama. kapcsolattartassal.
képzések  felmérése, kapcsolattartas. Kapcsolattartds és

szervezésének Munkaltatok annak

elGsegitése. megkeresése. dokumentalasa.
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Munkaltaték
meggyGzése a 4 Oras
foglalkoztatas

bevezetésérdl.

5 Felvildgositd ésA néket ér6A nék merjenek --- Kapcsolattartas Célcsoport, 2029. 12. 31.A felvildgositd A fenntarthatésag---
szemlélet formaléerdszakrol ,lsegitséget kérni, modjanak kidolgozasa. Polgarmester, (hétf6) programokon részt érdekében
programok csaladon belulitudatositani benniik , Felvildgositd Csaladsegit6 vevé n6k szdma A folyamatos
szervezése a n6knek. lerészakrdl nincshogy az erészak programok szervezése. Szolgdlat megszervezett kapcsolattartas

adat. blncselekmény. Jogorvoslati programok szama. sziikséges az

Csaladokkal lehet6ségek A képzést elvégzé érintett
kapcsolatban 1évé megismertetése. szakemberek célcsoporttal
szakemberek képzése, Szakemberek képzése. szama. szakember
akik képesek felismerni Hosszutavon: A bevondsaval.
a problémat. felvilagositas ,

képzés

eredményeként a

segitséget kér6 nék

szamanak

novekedése.

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Helyzetfelmérés, Magas az egyedil A magdnyosan éI6 id6s Nemesdéd Kozségi--- Felmérés készitése, Polgarmester 2029. 12. 31.Adatbazis Human, targyiAz intézkedés|---
igényeknek megfelel§/él6 id6s emberekemberek hogy az egyedul él6 (hétfa) létrehozasa aer6forras. eredményes és
segitség szervezése. ardnya, amelyenfeltérképezése, id6s emberek kozl, ki magényos idGs fenntarthato , ha az

belul féként a nékonkéntesek tovabbitestlletének milyen konkrét emberekrél, né a ellatottak
szama jelentGs. bevondsa az idGsekkoltségvetési segitséget igényelne és segitségek kérék és elégedettek, az
segitésére  (pl.didkok, rendelete. azt onkéntesek az onkéntesek onkéntesek
civil szervezetek). bevonasaval szama . hozzaallasa
megoldani.. megfeleld.

2 Az elmaganyosodasElmaganyosodas Az elmagdanyosodas A célcsoport Polgarmester 2029. 12. 31.Elmagdnyosoddssal Human,  targyi,A fenntarthatdsagot---
megel6zése lehet&sége. lehet&ségének feltérképezése a (hétfa) érintett idGs pélyazati az érdeklGdési
érdekében megsziintetése, megfelel6  partnerek emberek szama, aerd6forrasok. koroknek megfeleld
generacios csokkentése. A bevonasaval. A szervezett programok
programok tevékenység feltérképezés utan programok, biztositjak.
szervezése . megvaldsitasahoz igényeknek megfeleld résztvevék szama.

sziikséges  partnerek programok szervezése
bevondsa. Programok csalddok, gyermekek
szervezése a szabadidd bevondsaval.

tevékeny eltoltése

céljabdl.

3 Az idGsek igényénekTevékeny A tevékeny id6skor --- A programok Polgarmester [2029. 12. 31.Megvaldsitott Human,  targyi,A fenntarthatdsagot---
megfelelGen id6skorhoz lehet&ségének kidolgozasa és (hétfa) programok szama, pdlyazati az érdeklGdési
kialakitott  oktatasi,szlikséges megteremtése. A lebonyolitasa, oktatasi a programokoneréforrasok. koroknek megfeleld
kulturdlis és sportprogramok nemszilkséges partneri tevékenységi rendszer résztvevg idGs programok
programok alinak rendelkezésre egyuttmikodések kidolgozasa. emberek, biztositjak.
szervezése. kialakitasa, ©nkéntes partnerek szama.

munka biztositdsa a
kozségi programokon.

4 Aldozatta valasA telepllésen él6/Az idGsek ellen iranyuld A rend6rségPolgarmester 2029. 12. 31.Az idGsek ellenHuman, pénziigyiA fenntarthatdsagot---
megel6zését célzolid6s koru lakossagvagyon elleni bevondsaval 4ldozatta (hétfs) irdnyuld eréforrasok. az évente ismétl6dé
programok gyakrabban vélik blincselekmények valas megelGzését blincselekmények programok
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V. A fogyat

szervezése. vagyon elleniszamanak csokkentése,
blincselekmények ,felvilagositas,
trikkos lopasoktajékoztatas. .
aldozatdva.

célzo programok
szervezése. Trikkos
tolvajlas

megismertetése,
figyelGszolgalat

A

id6sek

megtartasa
biztositja.

1

kialakitdsa.

Jelenlegi
akadalymentesitési
helyzet felmérése,

hidnyok megdllapitdsa ,
megvalositasukra
ltemterv készitése,
palyazati  forrdsokbdl
komplex
akadalymentesités
kivitelezése.

Polgarmester 2029.

|Akadalymentesitett Human,
kdzintézmények

a

élék
esélyegyenlbsége

A fenntarthatdsagot
az adalymentesités
allaganak
megdbvasa,
folyamatos
karbantartdsa
biztositja.

ékkal éI6k esélyegyenlGsége

Akadalymentesitésre Nem teljes korl aKozintézmények
fordithaté  palydzatikozszolgéltatdst sziikséges komplex
forrasok nyujté intézményekakadalymentesitésének
feltérképezése, afizikai megvaldsitdsa.
szlikséges akaddlymentesitése.

mentesitési feladatok

Osszeirdsa .

Kozosségi kozlekedésKozosségi Biztositani a
akaddlymentesitésére kozlekedés, jardakfogyatakkal élék
fordithaté palyazatiakadalymentesitése szamara a kozOsségi
forrasok . kozlekedés
feltérképezése. akadalymentessé

tételét (ez az idGsek,
kismamdk szamara is

Jelenlegi

megvaldsitasukra
Utemterv  készités
palyazati  forrdsokbdl
akaddlymentesités
kivitelezése.

Polgarmester, 2029.
akadalymentes helyzet Nemesdéd
felmérése, hianyok K6zségi
megdllapitasa ,Onkormanyzat

|Akadalymentesitett Human,

kozlekedés, ezaltal eréforrasok.
a fogyatékkal él6k
esélyegyenlBsége

A fenntarthatdsagot
az
akadalymentesités
allaganak
megovasa,
folyamatos
karbantartasa
biztositja.

Felmérés elkészitése, Polgarmester [2029.

adatbazis létrehozésa.
A helyzetfeltarasbdl
adodoan hatranyok
enyhitése, a véltozasok
kovetése.

|Elkészult adatbazis. Human eréforras.

A fenntarthatdsag
érdekében a
naprakész
informaciok
adatbazisba torténdé
bedolgozasa
szikséges.

fontos).

Fogyatékkal él6kA teleplilésen a/Adatbazis létrehozasa,
felmérése afogyatékkal él6 folyamatos frissitése.
telepilésen. emberekrél nem all

rendelkezésre adat.
A www.nemesded.huA teleptilésen Honlap
honlap honlapja nem akadalymentesitése.
akadalymentesitése rendelkezik gyengén
gyengén latok(latok szamara
szdmara kialakitott

kontrasztos

véltozattal.

Honlap
akaddlymentesitésének
elkészittetése .

Polgarmester 2029.
akadalymentes

A fenntarthatdsagot
az akadalymentes
honlap
lizemeltetése
biztositja.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikkodd nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositadsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az EsélyegyenlGségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsdgok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek €s
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézOen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsd
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikod0 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum éltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalt tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetOi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadis médja és datuma

I. A Nemesdéd kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Nemesdéd kozség képvisels-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 69/2024.(XI1.3.) Kt. szamu hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Nemesdéd, 2024 . december 03. o
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Kivonat

Nemesdéd kozség Képviselo-testiiletének 2024. december 3-an megtartott testiileti {ilésének
jegyzokonyvébol.

Nemesdéd Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testillete az irdsos eldterjesztés alapjan,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil, 5 igen szavazattal a kévetkez6 hatarozatot hozza:

69/2024. (XII. 3.) Kt. szami hatarozat

Nemesdéd Kozségi Onkormédnyzat Képviselo-testillete Nemesdéd Kozség Onkorményzat
2024-2029. évre szo0ld Helyi Esélyegyenloségi Programjat az irdsos elGterjesztésnek
megfelelden elfogadja.

Hatarido: azonnal

Felelos: Kovacs Gyula polgarmester
K.m.ft.

Kovics Gyula Dr. Hornung Judit
polgarmester s.k. jegyzo s.k.

A kivonat hiteles!
Nemesdéd, 2024. december 10.
1{ d S
Dr. Hornung Judit
jegyzb



